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A Hazirend jogszabilyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mukodescrol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VII.28.) Korményrendelet a nemzeti koéznevelésrdl szolé torvény
végrehajtasarol

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet - a pedagogusok 1j életpalyajarol szo16 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol

1997.¢évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatasarol

331/2006. (XI1. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorsk
ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérol és illetékességérol -

328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felthasznélhato bizonyitékokrdl

363/2012. (X11.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszédgos alapprogramjardl
15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérsl
48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pcdagog1a1 -szakmai szolgaltatasokban
valo kézremiikodés feltételeirdl ;

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gonddskodést ny(jté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmal feladatairdl és miikodésiik
feltetelelrol

Az Eurépai Par]ament ¢s a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és
az ilyen adatok szabad daramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

2012. évi I1. térvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

20/2021. (V1.8.) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérél

9/2021. (II1. 17.) AB hatérozat

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrol

- 1997. évi XLVIL torvény - az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok

kezelésérdl és védelmérél

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi
el6irasokrol (A nem kozétkeztetés keretében biztositott, otthonrdl, vagy mas helyrdl
szarmazd, bevitt vagy rendelt diétas ételek tarolasara, melegitésére és fogyasztisara
vonatkozd szabalyozéashoz)

Az ovoda miikodési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatdsok (Oktatdsi Hivatal):

&

A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igeny
u_gvermekek ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx

A nemzetiség 6vodai nevelésének €s a nemzetiség iskolai nevelés-oktatdsanak irdnyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranvelvek nemzetisegi_okta

tatashoz




Tisztelt Sziilok! / Torvényes képviselok!

Szamunkra fontos, hogy On és gyermeke szivesen j6jjon hozzank, és ,,otthon” érezze magat
abban a nevelési rendszerben, amelyet az Zugldi Egyesitett Ovoda kinal.

Szakmaisag, Biztonsag, Szabalyozottsag, Kiszamithatosag, Partneri egyiittmitkodés.

A hazirendben foglaltak megtartdsa a gyermekek, a sziilok/térvényes képviselok, az itt
dolgozok érdekeit egyarant szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodét ad az o6vodaba Iépés
pillanatatél a mindenkit érintd jogok €és kdtelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak,
hogy kiegyensulyozott, szabalyozott, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott
gyermekekrol.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatara épl’tvé' az Onsk
elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mmdenekfelett 4ll6 érdekeit vettiik
figyelembe.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok az 6vodaba t(')'rtém’)'jOgé‘zel (i belépéstél az intézmény
elhagyasdig terjedd idore, a nevelési idon tul, vagy az mtezmeny cpiiletén kivill szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

Kérem Onoket, hogy a hazirendet figyelmesen olvassak végig, a gyermekek biztonsiga,
valamint az intézmény zavartalan mukodese erdekeben legyenek partnereink a benne foglaltak
érvényesiilésében.

Budapest, 2024. szeptember |

Farkas Tibor Jé[r&gs%/{/

0\ Eg)’e?,( :
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1gazgat
Zugloi Egyes?‘e‘%t Ovod ﬁ%



1. Bevezeto rendelkezések

1.1. A hazirend célja

A Hazirend az intézmény 6nall6 belsé jogforrasa. A gyermeki jogok és kotelességek sziilok
altali gyakorldsdval, a gyermekek Odvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések
megallapitdsa, a sziilékkel val6 kiegyenstlyozott partneri kapcsolat kialakitasa érdekében.

A Hazirend célja, hogy a gyermekek, a sziilék, az 6voda dolgozdi és az dvodaval jogviszonyban
nem all6, de az intézmény Iétesitményeit jogszerlien hasznalé személyek szamara rogzitse a
gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat, és az o6voda munkarendjével
kapcsolatos rendelkezéseket. Az itt szerepld elSirasok feladata, hogy biztositsék az dvoda
torvényes miikodését, a nevelés zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az ovoda kozosségi
életének megszervezését.

1.2. A hazirend személyi hatilya kiterjed

e az intézménnyel jogviszonyban all6 minden alkalmazottra,

e az intézménnyel jogviszonyban allé gyermekekre,

e asziilokre, a gyermek térvényes képviseldire, vendégekre,

e azokra a személyekre, akik az ¢vodaban ingyenes szakszolgalatl illetve 6nkdltséges
szolgaltatasi tevékenységet végeznek,

e az intézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre.

1.3. A hazirend teriileti hatalya kiterjed

e azintézmény (székhely és tagdvodak) teriiletére,

e az intézmény (székhely és tagovodak) altal szervezett — a pedagdgiai program
végrehajtasdhoz kapcsol6dd — intézményen kiviili programokra,

e az intézmény képviseletének alkalmaira.

1.4. A hazirend idébeli hatalya
A hézirend a j6vahagyasanak és kihirdetésének napjatol hatdrozatlan ideig érvényes.

1.5. A hazirend elfogadasdra vonatkozo szabalyok

e A hézirendet az igazgato késziti el, és a neveldtestiilet fogadja el.

& A hazirend elfogadédsakor, illetve modositasakor a sziildi szervezet a dokumentum
nyilvanossagénak biztositdsdval kapcsolatban véleményezési, a szakmai tartalméval
kapcsolatban tdjékoztatashoz vald jogat gyakorolja.

e A fenntart6 elvégzi a hazirend ellenérzését.

1.6. A hazirend nyilvanossaganak biztositasaval kapcsolatos rendelkezések
e A hézirendet beiratkozdskor, vagy tartalmanak érdemi véltoztatasakor online modon a
sziiléknek atadjuk (a sziil6 az atvételt alairasaval igazolja).
¢ A hézirend megtekintheto:
o az intézmény igazgatsagan (székhely),
o atagintézmény igazgatoknal,
o az intézmény honlapjan: https://zeo14.hu,
o a koznevelési intézmények kozzétételi listdjanak tartalmi elemeként a KIR
tajékoztatd rendszerébe feltdltésre keriil.
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1.7. A hézirend tartalmanak tdjékoztatasaval kapcsolatos rendelkezések

o A gyermekek beiratkozasakor megtartott elsg sziildi értekezleten a tagintézmény-igazgato
a hazirendr6l részletes tajékoztatast tart.

e Minden nevelési év elsé sziil6i értekezletén a tagintézmény-igazgatd a hazirend f6 tartalmi
elemeirdl tajékoztatast ad.

e A hazirend tartalmar6l szébeli tajékoztatas kérheté a tagintézmény-igazgatdjatol, melyre
eldre egyeztetett idépontban 15 napon beliil széban nytjt tajékoztatast.

o A hézirend tartalmardl firdsbeli tdjékoztatds kérhetd. A kérelmet a tagintézmény-
igazgatonak cimezve kell benytjtani, melyre 15 napon belill a tagintézmény- igazgaté
frasban valaszol.

1.8. A hazirend megszegésére vonatkoz6 rendelkezések

e A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve (gyermekkdzosség, sziilék
kozossége, alkalmazotti k6zdsség) ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése. :

1.9. Jogorvoslati lehetéség ~

e A hazirend megsértésével szemben hozott intézményi dontés ellen a sziilé, jogorvoslattal
élhet. Az intézmény dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil§
eljarast indithat az intézmény fenntartGjanal, valamint az intézmény miiksdését ellen6rzd
hatésagnal. _ ' .

o Az eljaras kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatdsi intézmény
hézirendjében foglaltakkal. o
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2. Altalinos informaciok a Zugloi Egyesitett Ovodarél

Az intézmény neve:
Cime:
Telefon:

Az intézmény fenntartdja:

Igazgatoé:
Igazgato-helyettes:
E-mail cim:
weblap:

Zugléi Egyesitett Ovoda
1144 Budapest, Fiiredi park 6-8.
+36-70-672-87-37 (igazgatd)

+36-70-674-88-98 (altalanos igazgato-helyettes)

Farkas Tibor Janosné

Gorog Anikd
zeol4@zuglo.hu
https://zeo14.hu

Tagovodak

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkorményzata

1146 Budapeét Doézsa
Gyorgy ut 25-27.

1gaz
Zugloi Egyesitett Ovoda 1144 Budapest  Fiiredi | zoldlurkok@zugloiovoda.hu .*| Sods Ildikéd
Székhelyovoda park 6-8. :
Apréfalva Tagévoda 1148 Budapest, Banki | aprofalva@zugloiovoda.hu Dezs6-Palné
. Donét utca 12/G ' : Kuzma Orsolya
Bobita Tagévoda 1147 Budapest, Ilosvai | bobita@zugloiovoda.hu Széphegyiné
Selymes utca:116-118 . Vasas Monika
Csepered6 Tagdvoda 1148 Budapest, Lengyel | ¢seperedo@zugloiovoda.hu Szemerédi
utca 21. ; Zsanett
Csicserg6 Tagdvoda 1149 Budapest, Frater | csicsergo@zugloiovoda.hu Nagy Ildiké
Gyorgy tér 12: Méria
1148 Budapest, Wass
Albert tér 13. ~
Herminka Tag6voda 1143 Budapest, Ida utca | herminka@zugloiovoda.hu Baloghné Bodd
6 - Piroska

Hétszinvirag Tagovoda

1141 Budapest, Egressy
ut 180-184.

hetszinvirag@zugloiovoda.hu

Seresné Sarvari
Erika

Jatékszin Tagbévoda

1144 Budapest, Tipegd
utca 3-5.

jatekszin@zugloiovoda.hu

Solymos Andrea

Kerékgyarto Tagovoda

1147 Budapest,

kerekgyarto@zugloiovoda.hu

Tormané Lajké

1145 Budapest, Szuglé
utca 73-75.

Kerékgyarto utca 35-39. Viktdria
Kincskeres6 Tagdvoda 1148 Budapest, Nagy | kincskereso@zugloiovoda.hu | Babarczy Andrea
Lajos kiraly dtja 92. Flora

Malyva Tagdvoda

1141 Budapest, Malyva
kéz 12.

malyva@zugloiovoda.hu

Bihari Beata

Mesehaz Tagdvoda

1143 Budapest, Ornagy
utca 11-13.

1149 Budapest, Egressy
at 1/F

mesehaz@zugloiovoda.hu

Rinyu Erika

Moékavar Tagévoda

1142 Budapest, Rona

park 5-9.

mokavar@zugloiovoda.hu

Naszné Szijjartd
Erzsébet

Napraforg6 Tagovoda

1145 Budapest, Ujvidék
sétany 3-5.

1145 Budapest, Emma
utca 16-18.

napraforgo@zugloiovoda.hu

Bagi Mérta Anna
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Bolgarkertész utca 12.

Narancs Tagévoda 1144 Budapest, | narancs@zugloiovoda.hu Nagy Attila
Gvadényi utca 40-42. Sandorné
Operencias Tagévoda 1148 Budapest, | operencias@zugloiovoda.hu | Horvath Taméasné

Orskzold Tagévoda

1142 Budapest, Ungvér
utca 24/A.

orokzold@zugloiovoda.hu

Végh-Simon
Katalin

P6ttém Park Tagdvoda

1144 Budapest, Ujvéros
park 1.

pottompark@zugloiovoda.hu

Jamrik Erzsébet

Rozsavér Tagévoda

1141 Budapest,
utca 90/A.

Szugld

rozsavar@zugloiovoda.hu

Szaboné Somodi
Maria

Tihany Tagdévoda

1141 Budapest, Tihany
tér 37-39.

tihany@zugloiovoda.hu

Pozsonyiné Burai
Gydngyvér

Tiicscktanya Tagdvoda

1147 Budapest, Ilosvai

Selymes tér 21.

tucsoktanya@zugloiovoda.hu

Kocsis-Nagyillés
Orsolya

Tiindérkert Tagbvoda

1144 Budapest, Kantorné
sétany 9.

tunderkert@zugloiovoda.hu

Hegedlis Eva

Az 6vodai nevelést segit6 szolgdlatok, szakszolgalatok

Zuglm Benedek Elek EGYMI
1141 Budapest, Almos vezér Gitja 46.

Mozgasjavito EGYMI

1145 Budapest, Mexikai at 59-60.

Dr. Tordok Béla EGYMI és Kollégium
1142 Budapest, Rakospatak u. 101.

Vakok és gyengén latok EGYMI
1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 39.

Semmelweis Egyetem Peto Andras Gyakorl6 Altalanos Iskolaja, Egységes Konduktxv
Pedagogiai Modszertani Intezmenye és Kollégiuma
1118 Budapest Vlllanyx ut67. :

Fovarosi Pedagoglal Szakszoloalat és XIV. Keriileti Tagintézménye
1147 Budapest, Fures};z:__,u. 64-66.

Févarosi Pedagégiai Szakszolgalat, Székhely Szakértsi Bizottsig
1141 Budapest, Mogyorddi ut 128.

Zugloi Csalédsegité és Gyermekjoléti Kézpont

1144 Budapest, Fiiredi park 6.

Oktatasi Hivatal

1054 Budapest, Szalay u. 10.

Budapesti Pedagogiai Oktatasi Kézpont

1088 Budapest, Vas u. 8.
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3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetoségei

3.1. Az 6vodai felvétellel kapcsolatos szabialyok

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A kovetkezd nevelési évre t6rténd
felvételi jelentkezés minden év majusaban, a fenntart$ altal meghatarozott idében €s rendben
torténik.

Az 6vodai jelentkezés €s az dvodai beiratkozas jogi statusza nem azonos. Ovodai beiratkozésra
az igazgatd felvételrdl sz616 hatérozata alapjan kerdil sor.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatél legaldbb napi négy éraban 6vodai foglalkozéson kotelez6en vesz
részt. ‘

3.2. Az 6vodiba az a gyermek vehetd fel, aki:

e az adott naptéri év augusztus 3 1. napjaig a harmadik életévét betsltotte,

e (életvitelszeriien az dvoda korzetében lakik,

e a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betslti (2,5 €ves, nem
dvodakételezett), feltéve, hogy minden, a keriiletben lakohellyel, ennek hidnyaban
életvitelszerti tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és anndl idésebb gyermek évodai
kérelme teljesitett, és az 6voda még rendelkezik szabad 6vodai féréhellyel,

e akit a SzakértSi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy az
évoda, alapité okirata szerint az adott SNI teriilet ellathatd, ennek hidnyaban jegyzdi
engedéllyel/hozzajarulassal lathatd el a gyermek.

3.3. Eletvitelszerii tartézkodssi hely fogalma

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 20. § (9) értelmében a Koznev.tv. 49. § (3) bekezdése
alkalmazdsaban életvitelszerii ott lakdsnak mindsiil, ha a gyermek a kdtelezd felvételt
biztosité Ovoda korzetében talalhaté ingatlant otthonaul haszndlja és az ilyen ingatlan a
polgéarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsdban a gyermek lakéhelyeként vagy
tartdzkodasi helyeként az 6vodai beiratkozas elsd hatarnapjat megel6z6 harom honapnal régebb
6ta szerepel. Ha ez nem teljesiil, vagy ha barmely koriilmény alapjan arra lehet kovetkeztetni,
hogy a gyermek a nyilvantartisban szerepld lakhelyén vagy tartzkodési helyén nem
életvitelszertien lakik, Ggy az igazgaté a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 20. § (9)
bekezdése szerint jogosult felszolitani az 6vodaba jelentkezd gyermek sziil6jét, hogy az
életvitelszerli korzetben lakds tényét akként igazolja, hogy a felszdlitds kézhez vételétol
szdmitott 15 napon beliil bemutatja a teriiletileg illetékes véd8n6td1 szdrmazo, a védoéndi ellatés
igénybevételét igazold nyilatkozatot. Amennyiben a sziilé az életvitelszer(i tartézkodasi hely
igazolasat elmulasztja, akkor a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20. § (10) bekezdése
alapjan az ovodai felvétel megtagadhato.

3.4.Az 6vodai jelentkezés eljarasrendje

Az bvodai jogviszonnyal korabban még nem rendelkezd gyermekek szamdra az aktudlis
nevelési évre torténd beiratkozdsra a fenntartd altal a nevelési-oktatdsi intézmények
mukodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatardl 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabalyozott id6szakban éprilis 20-a és
madjus 20-a kozatt keriil sor.
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Online évodai jelentkezés a Zugléi Egyesitett Ovoda honlapjan www.zeo14.hu megtalalhat6
jelentkezési Grlap kitoltésével.

Bemutatandé dokumentumok: az online jelentkezés sordn megadott adatok valésdgtartalmat
igazold okiratokat, egyéb iratokat az intézmény altal jelzett idépontban be kell mutatni.

s asziild és gyermek személyi igazolvanyat és érvényes lakcimkartyaja (Legalabb az egyik
sziilé lakcimének meg kell egyeznie a gyermek lakcimével.) Amennyiben a gyermeknek
nincs személyi igazolvanya, Gigy a sziiletési anyakdnyvi kivonatot sziikséges bemutatni.)

o nem zugldi lakcim esetében a sziild munkahelye éltal kiallitott, az adott 6voda kérzetébe
tartoz6 munkahely-igazolas masolata,

e bejelentett lakcimmel nem rendelkez6 bérleti jogviszony (albérlet, lakdsbérlet, szivességi
lakdshasznalat) esetében az életvitelszer(i ott lakdst bizonyité véd6néi igazolds mésolata,

e  kiilfoldi allampolgarsag esetében a Magyarorszagon valé jogszeril tartozkodast
alétdmasztd dokumentum megnevezése, sorszama,

e  sajatos nevelési igényli gyermek esetében a hatalyos szakérté vélemény maésolata,

Személyesen az els6 helyen vélasztott tagovodaban.

Benytijtandé dokumentum:
o hidnytalanul kito1tStt, mindkét sziil6 altal alairt jelentkezési lap (a jelentkezési lap letolthetd
a Zugléi Egyesitett Ovoda honlapjardl hitps: //7eol4hu ill. a, www.zuglo.hu/ovodak

honlaprol).

Bemutatandé dokumentumok: ~

o a sziild és gyermek személyi 1gazolvanya és ewenyes lak01mkartyaja (Legalabb az egyik
sziilé lakcimének meg kell egyeznie a gyermek lakcimével.) Amennyiben a gyermeknek
nincs személyi igazolvanya, Uigy a sziiletési anyakdnyvi kivonatot sziikséges bemutatni,

e nem zugloi lakcim esetében a sziilé munkahelye altal kiallitott, az adott 6voda korzetébe
tartozé munkahely-igazolds, ‘

o bejelentett lakcimmel nem rendelkezo berletl jogviszony (albérlet, lakasbérlet, szivességi
lakéshasznalat) esetében az eletv1telszeru ott lakast bizonyit6 védondi igazolés,

e kiilfoldi allampolgarsag eseteben a Magyarorszagon valo jogszer{i tartézkodast alatamasztd
dokumentum, " -

e sajatos nevelési i igényli gyeunek eseteben a hatdlyos szakértd vélemény.

3.5.-Az 6vodai jogviszony létrehozdsdnak eljariasrendje nevelési év kizben

A Miikr. 20. § (2¢) bekezdése kimondja, hogy:

A kotelezd 0voda1 nevelésben vald részvétel aldl felmentett, haroméves kort betsltott,
valamint a Kéznev.tv. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem tltott gyermek
szilloje a nevelési év kozben is kérheti felvételét az Gvoda igazgatdjanal, annak érdekében, hogy
a gyermek részt vehessen az dvodai foglalkozasokon. Szabad féréhely esetén - ha a keriiletben
minden hdroméves €s anndl idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesiilt - felvehetd az
a gyermek is, aki a harmadik életévét a felvételétd] szamitott fél éven beliil betslti.

3.6. A kiilonleges bandasmddot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje

Intézményiink alapité okirata szerint fogadja, integraltan neveli azokat a gyermekeket, akik
szakértdi bizottsdg vagy orvosi szakvélemény alapjan:
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e sajatos nevelési igényli beszédfogyatékos, hallassériilt, latassériilt, enyhe értelmi
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral €16, egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd
gyermek,

e  kiilonleges banasmaddot igényld (de nem sajatos nevelési igény) beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek.

Az évodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatdsa,

annak érdekében, hogy szamara a megfelelé egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani

tudjuk.

A felvétel feltétele, hogy a szakértéi véleményben szerepeljen az integralhaté allapot, és az

alapito okiratnak megfelel6 sajatos nevelési igény.

o A felvétel és a csoportba illesztés elGkészitése érdekében a sziilével eldre egyeztetett
id8pontban a sziilének és gyermekének lehetéséget biztositunk a gydgypedagdgussal vald
konzulticiéra. A megbeszélés utdn a gydgypedagdgus véleményének kikérésével az
igazgatd hozza meg a dontést a gyermek felvételének és elhelyezésének iigyében.

o A leendd csoporttarsak, és az 6vodai élet ismeretében fenntartjuka lehetoséget, hogy masik
- esetleg mas tipusi intézményt - ajanljunk a csalddnak, ami jobban megfelel a gyermek
igényeinek, aktualis allapotanak. . :

o A felvételre keriild sajatos nevelési igényli gyermek csoportba soroldsa az ir anyelveknek
megfelelden nem életkor, hanem illeszthetéség (4llapot / diagndzis / egyedi igények/
intézményi adottsdgok) mérlegelése és optimalizéldsa alapjan torténik.

o A felvétel elbiralasdnal a csoportok, és. a fejlesztést ellatd pedagdgusok
(6vodapedagdgus/gydgypedagogus) terhelhetdségét figyelembe vessziik, hogy a megfeleld
ellatast valamennyi egyiitt nevelt gyermeknek el6irds (jogszabdlyi kdrnyezet / szakértdi
javaslat) szerint biztosithassuk. Ezen keretek kozott tudjuk azon gyermekek tovdbbi
ellatasanak és fejlesztésének megkezdcset biztositani, akik az 6vodaba 1épést kovetSen
kapnak diagnézist, valamint azon sajatos nevelési igényli gyermekek folytatdlagos
ellatasat, akiknek esetében a szakertm blzottsag hatéves korban meghosszabbitott dvodai
fejlesztés mellett dont.

e Amennyiben a gyermek fejlodese megtorpan/su]yos vagy veszélyes viselkedési
nehézségeket mutat, és ezt nem tudjuk az 6voda keretein beliil pedagdgiai modszerekkel
legfeljebb hdrom hénap alatt jelentdsen csokkenteni, jogunk és kotelességiink a gyermek,
és kortarsai érdekében soron kiviili feliilvizsgalatot/dthelyezést kezdeményezni. A
problémak orvoslasanak érdekében, rendkiviil indokolt esetben a gyermeket intézményen
beliil mésik csoportba dathelyezhetjikk. A gydgypedagdgus a csoportokban valo
munkavégzése alatt megfigyelt eltérd  fejlddésmenettel  kapesolatban  jelzési
kételezettségének mind a nevelStestiilet, mind a szillsk felé eleget tesz a gyermek
kivizsgéldsanak megkezdése érdekében.

e Abban a nevelési évben, amely végén (augusztus 31-ig) a sajétos nevelési igényli gyermek
betslti a hatodik életévét, a jogszabélyi kornyezetnek megfelelden szakértdi feliilvizsgalatra
/ beiskolazasi vizsgalatra kiildjuk.

3.7. Az 6vodai felvétel eljarasrendje

Az 6vodai felvétel eljarasrendjét a fenntartd Snkormdanyzat szabalyozza, hirdetményben teszi
kézzé. A kiadott hirdetménynek megfeleléen, az intézmény igazgatéja gondoskodik az
eljarasrend torvényes betartasarol. A sziild - az Ovodai nevelésben torténd részvételre
jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni a hirdetményben meghatarozott
idépontban. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol szol6 2012. évi 11. torvény 247. §
(1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziilé vagy torvényes képviseld, aki a sziildi felligyelete
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vagy gyamsaga alatt all6 gyermeket kell6 id6ben az 6vodaba nem iratja be, szabalysértést kdvet
el.

A jelentkezési id6pont eldtt lehetdséget biztositunk dvodai életiink megtekintésére. A sziilok
errdl  honlapunkon = www.zeol4.hu,  valamint az  Onkormanyzat = weblapjan
https://www.zuglo.hu/ovodak/ tajékozodhatnak.

Az évodai jogviszony a beiratas napjan jon létre az dvoda €s a nevelésre atvett gyermek
(sziildje, gydmja) kozott, amelyet a Hazirend szabalyoz. Az intézmény igazgatdja az dvodai
felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontését - a beiratkozasra kiirt utolsd hatdarnapot kévetd
30 napon belill - irdsban, a kérelem elutasitdsiara vonatkozo dontését hatarozati formaban
kozli a sziilével.

A sziil8, amennyiben az dvodai beiratkozas napjan - elektronikus elérhetdségének megadasaval
- kéri, elektronikus tton értesitést kap arrdl, hogy gyermeke Ovodai felvételt nyert vagy
felvétele elutasitasra keriilt. '

A gyermek csoportba torténd beosztasardl - a sziilék és az ovodapedagogusok véleményének
figyelembevételével — a tagintézmény-igazgat6 dont.

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratas napjatol kezdve az Gvodai

jogviszonyoen alapulé alabbi jogait gyakorolhatja: .

e Az o6voda mikodésérdl, az dvodai csoportba torténd beosztasrol az Gvodai befogadasrdl
sz016 tajékoztatd értekezleten vald részvétel. .

e Ovodai jel valasztasa, ovodapedagogusokka] dajkdval, pedagégiai asszisztenssel vald
meglsmmkedes

e Ovodai étkezés megrendelesenek és beﬁzetesenek bonyolltasa

A kéznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvcny (tovabbiakban: Ko6znev.tv.) 49. § (3a)
bekezdésére alapozva a gyermek az dvodai jogviszonyon alapulé aldbbi jogait az elsé nevelési
év megkezdésével, szeptember 1. napjat6l - nevelési év kozben torténd felvétel esetén a
felvételi hatdrozatban szerepld naptél kezdve - gyakorolja:

o Jelenléti ovodai nevelesben valé reszvetel az 6vodaba jaras valos megkezdése.

e Intézményhasznalat, bvodai programokon rendezvényeken vald részvétel.

Szocialis. kedvezmenyekre vald jogosultsag.

Ovodai etkezes — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.

Sziikség szerinti SNI, BTMN fejlesztd nevelésben torténd részvétel.
Logopédiai cllatas, pszicholdgiai tanacsadas.
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A gyermek érdekében a sziilének a jelentkezés soran tdjékoztatast kell adnia gyermeke
egészségi llapotardl, ismert betegségeirdl, az elvégzett vizsgalatokrol.

A tagévoda miikdési korzetérdl, - mely féréhely esetén kotelezo felvételt jelent, - a mindenkor
hatdlyos  fenntartéi  hatarozat  rendelkezik. = Megtaldlhaté:  www.zuglo.hu/ovodak
https://zeo14.hu

Az évodai jelentkezések elbirdldsanal a kovetkezd prioritasi szempontokat érvényesitjiik:
1. harmadik életévét betdltstt halmozottan hatranyos helyzetii gyermek,
2. gyamiigyi védelembe vett gyermek,
3. sajatos nevelési igényli gyermek, ha a kijelolt dvoda egyben a kotelezd felvételt
biztositd Gvoda is,
4. felvételi kérzetbe tartozd gyermek,
életvitelszerlien az 6voda kdrzetében lakd gyermek,
6. a felvételi kdrzetben munkahellyel rendelkezé sziild gyermeke,
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7. zugldi és testvér gyermek,

8. zugldi és testvére a kozeli bolesddébe jar,
9. zugldi és a kozeli bolesddébe jart,

10. zugléi lakos.

3.8. Menedékes gyermek 6vodai ellatasanak eljarasrendje

A Koznev. tv. 92. § (1) bekezdése alapjan a nem magyar allampolgar kiskor akkor valik
évodai ellatasra jogosulttd Magyarorszagon, ha

- menekiilt, oltalmazott, menedékes, valamint a menedékjogrol szo16 2007. évi LXXX. térvény
25/B. § (1) bekezdés b) pontja alapjan befogadott jogallasu,

- a szabad mozgas ¢€s tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasarol és tartézkodasardl
sz616 torvény szerint a szabad mozgds és tartézkodés jogat Magyarorszagon gyakorolja,

- a harmadik orszagbeli allampolgarok és huzamos tartézkodasi jogosultsaggal, vagy
Magyarorszag teriiletén valé tartdzkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik.

A menedékes statusszal rendelkez6 gyermek az 6vodai ellatast — a magyar allampolgarokkal
azonos feltételekkel veheti igénybe — a menedékesség iranti kérelem benyujtasatdl kezdddden.
A feltételek meglétét az Gvodaba torténd felvételénél igazolni kell.

3.9.Gyermekek atvételének eljarasrendje

A sziilé (mésik 6vodéval mér jogviszonyban 4ll6) gyermeke 6vodai atvételét barmikor kérheti,
a gyermekek atvétele a szabad férdhelyek fuggvenyeben a nevelési évben folyamatos.

A gyermek atvétele iranti igényt a felvétellel azonos modon, a Zugléi Egyesitett Ovoda
honlapjan www.zeol4.hu megtaldlhato jelentkezési firlap kitSltésével lehet benyujtani. Az
atvételrdl az intézmény igazgatdja dont. A tagintézmény igazgatdja a dontésrdl elektronikus
levél forméjaban értesiti az el6z6 intézmény igazgatdjat. Amennyiben az 6vodai felvételre a
gyamhatdsag kezdeményezése alapJan kerul sor, a felvételrol szold értesitést szamdra is meg
kell kiildeni. i ;

A gyermekek csoponba torténd beosztasarol a sziiléi kérések, az dvodapedagdgusi vélemények
és a csoportszervezési elvek (életkor, fit- lany arany) alapjan a tagintézmény-igazgaté dont.

3.10. Az 6voda igénybevételének feltételei

A gyermek akkor veheti igénybe az dvodat:

e ha teljesen egészséges, illetve a szakértdi bizottsag diagnosztizalja, és intézményi
fejlesztését javasolja,

e a téritési dij fizetési kotelezettsége, vagy ingyenesség esetén sziildje minimum egy
honappal elére megrendelte az étkezést a MultiSchool5 feliiletén.

3.11. Jogorvoslati lehetoség elutasitas esetén

Amennyiben helyhidny miatt nincs lehetdség felvenni a gyermeket, az igazgat6 a sziil6vel
torténd egyeztetést kovetden dont a gyermek elhelyezésérol.

Ha a sziil a felvételi dontést nem fogadja el, Ggy jogszabélysértésre, illetve érdeksérelemre
torténd hivatkozassal jogorvoslati kérelemmel élhet.

Az igazgatd dont az évodai felvételi, atvételi kérelem elbirdldsarol, a dontést megalapozd
indokléssal, a fellebbezésre vonatkozé tdjékoztatassal.
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Az igazgaté altal els6 fokon hozott elutasité hatarozat elleni jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a jegyzonek cimezve az igazgatonak kell benyujtani 15 napon beliil.

4. Az o6vodakoteles korii gyermek 6vodaba jarasanak eljarasrendje
Az évodai nevelés a gyermek haroméves koraban kezdédik, és addig tart, amig eléri az
iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget, és megkezdi a tankotelezettség teljesitését.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdé napjatdl legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason vesz részt.

5. Az 6vodaba jaras aldoli felmentés eljarasrendje

5.1. A felmentés lehet4ségei

A Koznev.tv. 8. § (2) szerint a szild - targyév éaprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan
a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva,
o annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti,
kiilonds méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
‘napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti a Kormdny rendeletében kijeldlt szerv
. - Zugldban az illetékes szerv: Budapest Févaros Kormanyhivatala XIV. Keriileti Hivatala - (a
tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az o6vodai foglalkozason vald
részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kériilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban
szakért6t kell meghallgatni, csak az igazgatd/tagintézmény-igazgatd vagy a védond rendelhetd
ki.

5.2. Tartés gyogykezelés alatt allo gyermek eseteben

A Koznev.tv. 4. § 18. pontja szermt tartos gyogykezeles alatt allé gyermeknek tekintend6
az a gyermek, akinek egészségiigyi ellatasa az Eiitv. 89. §-a szerinti altaldnos jardbeteg-
szakellatdsban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvébeteg-szakelldtasban részt vevo
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot véarhatdan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a Kéznev.tv. 8. § (2) bekezdése szerinti formaban
nem tud részt venni, azaz, a legaldbb napi négy oérai tartamban meghatdrozott 6vodai
foglalkozasokban nem részesiil.

Tartds gyégykezelés alatt allé gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utén is
benyujthatd. Az eljards idétartama Stven nap. A dontés ellen kdzigazgatdsi pert a dontés
kozlésétsl szamitott tizenst napon beliil lehet meginditani. A felmentést engedélyezd szerv
dontését a birdsag nem valtoztathatja meg.

5.3. Ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek

A napi négy 6raban évodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, amennyiben gyermeke az
dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolso hatdrnapjat
kdvetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni az Oktatasi Hivatalt (20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet 20. § (2) bek. Az {irlap elérhet6 az Oktatasi Hivatal honlapjén (www.oktatas.hu).
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6. Az 6vodai jogviszony sziinetelése, megsziinése

A Koznev.tv. 91. § (4) bekezdése értelmében az Gvodai jogviszonya annak a gyermeknek
sziinetel, aki a sziilé 4ltal bejelentett naptél 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon
teljesiti.

A koznevelési intézmény a nyilvantartott gyermek adatait a jogviszony megsziinésétol
szamitott tiz évig kezeli (Koznev.tv. 41. § (10) bek.).

Sajatos nevelési igényii, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6
gyermek esetében a szakértdi bizottsag szakértSi véleményét a tankotelezettség
megkezdésekor az 6voda szamdra, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 dvoddja, az 0j dvoda
szamara a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi.

Az ideiglenes 6vodai jogviszony megsziintetésének id6pontjdban a megszunt jogviszony
tényérdl és idétartamardl, a gyermek igazolt €s igazolatlan hidnyzésardl a fogadé intézmény
igazolast allit ki. '

6.1. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megszlinik az évodai elhelyezés, ha:

e a gyermeket mdsik dvoda dtvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének be kell irdsban jelentenie, jelezve, hogy gyermeke melyik dvodaba
tavozik), ‘

e ateriiletileg illetékes kormanyhivatal a sziil6 kérelmére a gyermeknek felmentést adott a
kotelezd dvodai nevelésben vald részvétel aldl,

e az 6vodéba jardsi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort,

e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési v utolsé napjan,

e anem magyar allampolgérsagh gyermek kiilfsldre vagy sajat orszdgaba tavozik,

e anem 6vodakdteles gyermek sziil6je lemond az 6vodai féréhely igényérél.

7. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
igazolasanak eljarasrendje

7.1. Az 6voddba jarasi kﬁtelezettség elmaraddsanak igazolasa

A sziil6 kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténd tavolmaradasanak (elézetes,

vagy targynapi) bejelentése.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasokrél tavol marad, mulasztasat igazolni kell.

A mulasztast igazoltnak tekintjlik, ha:

o azt a sziild elére bejelenti vagy legkésébb a tavolmaradds napjan jelzi az
dvodapedagdgusnak,

e ha a két hetet meghaladd tévollétet a tagintézmény- igazgatd irasban engedélyezte. A
tagintézmény-igazgaté a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg
a tavolmaradds engedélyezését. Amennyiben a gyermek rendszeresen jart ovodaba és
tdvolmaraddsa nem veszélyezteti fejl6dését, a 30 nap feletti hianyzast a tagintézmény-
igazgatd, a hidnyzas okénak részletes vizsgélata utan engedélyezheti, az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérését kovetden,

e haa gyermek beteg és azt az orvos igazolja,

e ha a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,
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o ha a gyermek ideiglenes dvodai elhelyezésének id6tartamat a Miikr. 49. § (2b) bekezdése
szerint kriziskzponti elhelyezést koordinélé intézet igazolja,

7.2. A tavolmaradds, a mulasztds igazolatlan

e Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tSbbet mulaszt a
tagintézmény-igazgatéja - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol szol6 331/2006. (XII.
23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsdgot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az
értesitést kdveten a gyermekjoléti szolgélat és a tagdvoda haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okanak feltirdsira figyelemmel meghatdrozza a gyermeket
veszélyezteté és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek
6vodédba jarasanak teljesitésével kapcsolatos, tovabbd a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.

o Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, a
tagintézmény-igazgaté a mulasztasrol tajékoztatja az ltaldnos szabélysértési hatosagot.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, a
tagintézmény-igazgatd haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkoddsi helye
szerint illetékes Gyamhatosagot és ezzel egyidejlileg az intézmény igazgatojat.

o A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési- nyilvantartdsi
rendszerrdl szolo 2012. évi 11. torvény 247. § c) pontja szerinti szabélysértési tényallas
megvalosuldsdhoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben Gsszesen tizenegy
nap.

7.3. Hidnyzasra vonatkozé szabalyok

Szeptember 1-t6l junius 15-ig:

o Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott évodaba jonni (rendkiviili-, varatlan
élethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan a székhely intézmény, a tagintézmény e-mail
cimére lehet bejelenteni. :

e Hianyzas esetén az ebéd lemondasa a sziil6 feleléssége és kotelessége.

Az iskolai sziinetek (6szi, téli, tavaszi és nyari), valamint a nevelés nélkiili munkanapok

idészakara vonatkoz szabalyok:

e Az iskolai sziinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok id6tartamara nem kell kiilén jelezni a hidnyzast, amennyiben a sziilék
tévolmafﬁ;dési igényiiket, alairasukkal elore jelzik.

o Amennyiben a sziil§ igényelt gyermekének dvodai ellatast, de végiil mégsem veszi azt
igénybe, elektronikus levélben kell jeleznie az ligyeletes tagévoda e-mail cimén.

8. A nevelési év rendje

8.1. Az 6voda zarva tartasanak eljarasrendje

A nevelési év altalanos rendje az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabélyzataban keriilt
rogzitésre. Az adott nevelési év rendjét az intézmény éves munkaterve tartalmazza.
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e A nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart.

e Szervezett és spontan jatékos tevékenységbe integralt tanuldsi id6szak: szeptember 1-t6l
junius 15-ig tart.

o Nydri idészak: jinius 15-t6] augusztus 31-ig tart.

Az 6voda épiileteinek iizemeltetése a fenntartd dltal meghatarozott téli/nydri zérva tartds alatt
sziinetel. A nyari zarva tartas alatt térténik az éves feldjitds, karbantartas, nagytakaritas.

A zarva tartd tagdvodaba jaré gyermekek hivatalos ligyeit az Ovodaigazgatosdg (1144
Budapest, Fiiredi park 6-8.) épiiletében az intézmény igazgatdja, illetve az éltala kijeldlt
személy intézi.

A téli zaras idejérSl oktdber 15.-ig, a nyari zards idopontjardl februar 15.-ig hirdetmény
formdjaban (falifijsag, elektronikus levelez6lista, honlap) tajékoztatjuk a sziiloket. A t€li/nyéri
zarva tartds idOpontjanak kiirasakor kerlil meghatarozasra a gyermekeket fogado tigyeletet
ellato tagovoda épiilet is.

Nevelési évben a hivatalos ligyek intézése a tagvodakban 8:00—14:00 kdzott torténik.

8.2. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljérésrendje o

A jogszabélyi el8irasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet. Ezeken a napokon sziil6i igény
szerint egy masik tagovodéban iigyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat
a nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény miikédésével kapcsolatos
tervezési és értékelési feladatok ellatésdra hasznélja fel.

A nevelés nélkiili munkanapok idépontjarél a sziiléket a nevelési év elején tdjékoztatjuk,
valamint az 6voda honlapjan is kézzé tesszitk. A sziilék legkésébb hét nappal elébb irdsban
nyilatkoznak arrél, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az ligyeleti ellatast
gyermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szamét, idépontjat, annak tematikéjat az
dvoda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza.

8.3. Osszevont csoportok miikodtetésének eljarasrendje

Ovodaban Oszi /tavaszi zarva tartas nincs. A sziiléi ellatési igények megismerésére épitve,
az iskolai szunetek ideje alatt a gyermekek ovodai ellatdsat forgérendszerben, az igazgato ltal
kijelolt tagovoda/tagovodak latjak el.

A sziil6k elézetesen frdsban nyilatkoznak arrél, hogy a sziinet idejére igénylik-¢ a gyermekiik
szamara az dvodai ellatast.

Nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kozben az 6vodai élet zavartalan mikodését
biztositva, de az észszerliség és takarékossig jegy€ben felmérjiik a varhaté gyermeklétszamot.
Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushidnyzas) csoportdsszevonast a Jogszabalyban szabalyozott
csoportonkénti 4tlag gyermeklétszim betartdsaval, a helyettesités jogi el6irasainak, a
nevelGtestiilet egyenletes leterheltségének és véleményének figyelembevételével az igazgatd/
tagintézmény-igazgatd rendelhet el. Huzamosabb id6re torténd csoportdsszevonds esetén a
tagintézmény-igazgatd koteles tdjékoztatni az igazgatot.

Létszamtol fuggetleniil nem vonhatd ssze az a gyermekcsoport, ahol zérlattal jard fert6zd
megbetegedés van.

8.4.Rendkiviili sziinet elrendelésének eljarasrendje

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségligyi okokbdl, pandémids

jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.
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Rendkiviili események (pl.: tiizriad6, bombariadd) bekovetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az Ovoda dolgozoi haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsdganak figyelembevételével. A sziilbk minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményr6l és a megtett intézkedésekrol.

9. Az 6voda napirendje

9.1. Az intézmény nyitvatartisa

Az intézmény nyitvatartasi rendjét a fenntartd hatarozza meg. A székhely és a tagévodak
hétftd] péntekig, 06. 30 — 17. 30 6rdig tartanak nyitva. Eltéré az intézményi munkarend, a
gyermekek fogaddsdnak rendje abban az esetben, ha a nemzeti tinnepek miatt az éltalanos
munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen alakul.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitvatartisa alatt - a csoportok hetl és naplrendjenek
megfelelden - dvodapedagdgus foglalkozik.

Ha az dvoda reggel 8.00 6ra eldtt vagy a délutani 1doszakban nem fejleszto 1skola elokészitd
vagy mds, kifejezetten nevelési jellegll foglalkozast szervez, ezen id6szakokban a gyermekek
felligyeletét neveld-oktaté munkat kozvetlentil segit6 munkaki)'rben foglalkoztatott személy is
ellathatja.

9.2.Altal4nos, keretjellegii napirend.

Idé6 intervallum Tevékenységek

6.30—10.30 Osszefliggd jatékids (folyamatos reggeli, kezdeményezés, jatékba
integralt tanulds, egyeni fejlesztés)

10.30-12.00 Udvari jatéktevékenység, helyszini foglalkozas, séta

12.00 - 13.00 Ebéd

13.00-15.00 Pihenés

15.00 - 17.30 Osszefiiggé jatékidd (uzsonna, szolgéltatdsok, egyéni fejlesztés)

A napirendet az életkori siajé'tosségbli az id6jaras és a programok fiiggvényében a székhely és
a tagovoda/csopoﬂok rugalmasan alakitjak ki, melyet a csoportnaploban rogzitenek. Err6l a
sziil8k a nevelési év elsd sziiléi értekezletén téjékoztatast kapnak.

93. A gyeljmekek napirendjéhez igazodo érkezés és tavozas eljarasrendje

A jogszabély értelmében az 6vodai nevelés a gyermek fejlédéséhez sziikséges, a teljes dvodai
életet magaban foglalé foglakozasok és tervezett fejleszté tevékenységek keretében folyik. A
gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az
6vodapedagdgus a foglalkozdsokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja a napirendet, ha egy késoén érkezé gyermek atvételével meg kell szakitania
a tobbi gyermekkel vald foglalkozast.

A gyermekek érkezésekor és tdvozasakor fokozottan tiszteljék a pihenési €s az étkezési id6t!
Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:

Reggel: 6.30- 9.00-ig

Délben: 12.30-13.00-ig.

Délutan: 15.00-t61 folyamatosan
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A székhely és a tagévodak helyi nevelési gyakorlatanak szellemében a csaladi nevelés prioritast
élvez, de az 6vodai tevékenységek zavartalan miikodése érdekében célszeri az o6vodai
napirendhez alkalmazkodni, ezért kérjiik, hogy a gyermekek legkésébb 9 6raig érjenek be az
6vodaba (kivéve korabban kezd6dé szervezett foglalkozas).

A sziilé felelGssége, ha a gyermek kimarad a napirend &ltal biztositott tevékenységekbdl,
programokbdl, fejlesztési lehetdségekbdl.

Lehetdség szerint a gyermekek, napi 10 6ranal tGbbet ne tartdzkodjanak az dvodédban.

A bejarati ajtokat a gyermekek biztonsaga érdekében 9 oratdl 15 6rdig zarva tartjuk.

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvoddba és adjak at az
6vodapedagdgusnak, tavozaskor szintén az dvodapedagdgustdl kérjék ki. Felelosséget csak
ebben az esetben tudunk vallalni. ,

A sziilé irdsos engedélye szitkséges ahhoz, hogy az 6vodapedagbgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel hazaengedjék. Az irdsos engedélyt a sziilének kell
4tadni az 6vodapedagdgusnak. '

Tizennégy ¢év alatti testvérnek, hozzatartozonak, alkoholos befolyasoltsag alatt allé
személynek a gyermeket nem adjuk at.

Tizennégy éven feliili, de még kiskoru gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el az
dvodabol, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

Valés esetén a birésagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint koteles
az intézmény a gyermeket kiadni. A hatarozat tartalmardl a gyermeket beiratd sziild
biintetdjogi felel6ssége tudataban irdsban nyilatkozik, az intézmény e nyilatkozat szerint jar
el. A nyilatkozatot tevé szl feleldssége a masik sziil6 felé a jogoknak megfelelden eljarni.
Amennyiben a csaldd 6nhibdjan kiviil, vagy mds okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zarés idejéig gondoskodni, az évodapedagdgus koteles a sziildket telefonon felhivni. Ha a
sziilot (gondvisel6t) az dvodapedagdgus telefonon nem éri el és a sziild (gondviseld),
barmilyen okbdl nem jelzett az 6voda felé késve érkezésérdl az dvodapedagdgus értesiti a
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot, az dvoda szociélis segitdjét. A sziil§ (gondvisels) a
gyermek intézménybdl valo tavozasat kote]es ligy megszervezni, hogy az a nyitvatartasi
idon beliil torténjen.

A 17,30-ig el nem vitt gyermek elhelyezeserol az ligyeletes 6vodapedagdgus gondoskodik,
miutdn a gyermek hazavitelére jogosultakat 2-szeri prébalkozassal telefonon nem tudta
utolérni. A sziil6i felligyelet nélkiil maradt gyermek ideiglenes elhelyezésérol a teriiletileg
illetékes jegyzd, gydmhivatal, illetve a rendérség kozremikddésével az dvodapedagdgus
intézkedik és errdl a sziilét az 6voda bejaratan irasban értesiti. (A gyermekek védelmérdl
és a gyamiigyi wazgatasrol 52616 1997. évi XXXI. tv.-ben foglaltak alapjan.)

; Kerjuk Onoket, hogy érkezéskor és tavozaskor torekedjenek a rovid informécideserére, ne

vonjdk el az dvodapedagogusok figyelmét a gyermekek felligyeletérdl és a gyermek
atvétele utan a legrévidebb id6n beliil hagyjak el az 6voda teriiletét.
Téavozaskor minden esetben koszonjenek el!

Ovodiba lépéskor minden esetben irasbeli nyilatkozatot kériink arrol, hogy

Ki viheti haza a gyermeket?

Hozzéjarulnak a gyermek dvodan kiviili szervezett programokon valé részvételéhez.

A téritéses szolgdltatasok idejére a gyermek feliigyeletét a szolgaltatast végzd személyre
bizzak.

9.4. Hit és vallasoktatas eljarasrendje

A székhely és a tagbvodakban a teriiletileg illetékes, bejegyzett, torténelmi egyhdzak az
intézmény pedagdgiai programjatol fiiggetlentil hit-és vallasoktatast szervezhetnek. Az egyhaz
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megkeresése esetén a sziild irasban nyilatkozik, és ennek alapjan keriil sor a hitoktatés
megszervezésére. A hit- és vallasoktatast az dvoddban az dvodai foglalkozasoktél elkiilonitve,
az 6vodai életrendet figyelembe véve 15-17 éra kdzott szervezziik meg.

9.5. Alkalomszerii, téritéses szolgaltatasok megszervezésének eljarasrendje

A tagdvoda sziildi szervezete a nevelési évben meghatarozhatja a minden gyermeket érintd
téritéses programok maximalis Osszegét (tanchdz, babszinhdz, kirandulds, egyéb programok
stb.).

Ennek elfogadasarol a sziilok hatdrozat formajaban dontenek. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a sziilék finanszirozzak. Ennek befizetési mod)at a tagévodak sajat
hataskorben dontik el.

A pedagégiai programhoz nem kapcsolédd, de annak megerdsitését szolgalo téritéses
szolgaltatasok megszervezésére a sziildi igények felmérése alapjan keriil sor.

A szolgéltatasok irdnti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem elStt. A szolgaltatisokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a tagévodaban szokasos mddon lehet irdsban jelezni.
Az dvodai élet keretein beliil a téritéses szolgdltatdsokra a délutdni orakban biztositunk
lehetéséget.

A téritéses szolgdltatdasok egyéni igénybevételekor a sziilét fizetési kotelezettség terheli,
melynek mértékét a szolgaltaté szabja meg. '

A szolgéltatdsokért jard dijakat a sziilok kzvetleniil a szoloaltatonak fizetik.

A szolgaltatdsok igénybevételének szabélyozasét az intézmény SZMSZ-e tartalmazza.

9.6. Téritésmentes szolgaltatdsok

Logopédiai szolgaltatas:

A logopédiai ellatas feladata a beszédinditas, a hang-, beszéd- és nyelvfejlddési elmaradas, a

beszédhibak, a nyelvi-kommunikéciés;”zavakrok, nyelési zavarok szirése, vizsgalata, ellatésa a

logopédiai terapids foglalkozéSon

A logopédiai ellatas kereteben el kell végezni a harmadik és otodik életéviiket betéltott

gyermekek beszéd- és nyelvi fejlettségének sziirését.

o A haromeveskorl logopédiai sziirés a nyelvi fejlettségre (a beszéd megértésére, ill. a
bcszedproduk01ora) iranyul, s célja a beszédfejlodési késés, ill. specifikus nyelvi zavar
kisztirése a sziil6i kérddives felmérés alapjan.

e Az Gtéves kori szlirés elsdsorban a beszédartikuldciora, illetve a nyelvi fejlettségre és az
irott nyelvi (iras €s olvasas) késziiltségre iranyul.

Gydgytestnevelés (Korrekcios és prevenciés torna):

Minden nevelési év elején a gydgytestnevel$ tandrok statikus allapotfelmérést végeznek a

tankoteles korba 1épo gyermekeknél, mely soran felmérik a gyermekek fizikai allapotat.

o A foglalkozdsokon kialakitjdk a helyes testtartast, keresztmozgésokat tanulnak a
gyermekek, kijavitjdk ¢és automatizaljdk a nagy mozgasokat, ludtalp ellen hato
gyakorlatokat alkalmaznak, egyensuly-fejleszt6, mellkas-fejlesztd és koordinacio-fejlesztd
feladatokat, jatékokat tanitanak.
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Fejlesztopedagdgiai szolgaltatas:

Az érintett gyermekek képességfejlesztését az FPSZ kiils6 €s a ZEO fejlesztdpedagdgusai
végzik jatékos foglalkozasok keretein beliil.

Az évodai fejlesztd foglalkozdsokon a részképességgyengeséggel kiiszkdd, BTMN
statuszii gyermekek személyiségének fejlesztése torténik. Fejlesztésre keriilnek azon
részképességek, amelyek a felmérés sordn fejlesztendd teriiletenként lettek meghatdrozva
pl.: nagymozgés, finommotorika, vizudlis, -és auditiv észlelés, emlékezet, figyelem stb.

Gyoégypedagégiai szolgaltatas:

Szakértéi Bizottsdg szakértdi véleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapito
okiratunknak megfelel8en biztositjuk a fejlesztd foglalkozasokat sajat gyoégypedagogusaink €s
utazd szakemberek bevondséval. '

Ovodapszicholégusi szolgaltatas:
Az bvodaskori gyerekek kiegyenstlyozott, korosztdlyuknak ¢s egyéni adottsagaiknak
megfeleld pszichés fejlodésének tdmogatésa.

A gyermekek segitése kdzvetett uton, az ovodapedagogusokkal és a sziilkkel végzett
konzultacidk sordn valosul meg.

Az dvodai mentalhigiéné, egészségfejlesztés, szexudlis nevelés, szemelyk021 konfliktusok
és erbszakjelenségek terén sziikséges prevencios és intervencios feladatok megvalositasa,
az 6voda és a sziildk jelzéseinek figyelembevételével.

10. Gyermekek az 6vodaban

10.1. A gyermekek jogai

A nevelési és oktatsi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék:
6vodai életrendjét pihend idd, szabad idd, megfelels testmozgas beépitésével, étkezési
lehetoseg biztositasdval eletkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.
Etelallergiés megbetegedesehez 1gazodo étkeztetésben részesiiljon.
A gyermek szemelylseget nemi identitasat, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak,
és szamdra fizikai €s lelki eroszakkal szemben védelmet biztositsanak.
A gyermeket kozvetett vagy kozvetlen hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti,
eselyegyenloseget minden tertileten biztositani kell.
A gyermek joga, hogy kepessegenek érdeklédésének, adottsdganak megfeleld nevelésben,
oktatdsban részesiiljon.
Nemzeti, ill. etnikai hovatartozdsanak megfelels nevelésben és oktatasban részesiiljon.
Valldsi, vildgnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani, ha e
joganak gyakorlasa nem sérti masoknak ezt a jogat.
Személyiségi jogait, személyiségének szabad kibontakozdsdhoz vald jogat, cselekvési
szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az dvoda tiszteletben tartsa, de a
gyermek, ezen jogénak gyakorldsa kozben, nem korlatozhat mdsokat e jogaik
érvényesitésében, nem veszélyeztetheti sajat, ill. tarsainak, az 6voda alkalmazottainak
egészségét, testi épségét. Nem akaddlyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez,
fejlédéshez valo joganak érvényesiilését, az ehhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartdsat.
1-es tipusu diabétesszel é16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljards szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerint ellatdsban részestiljon.
A csaldd anyagi helyzetének fliggvényében ingyenes étkezésben részesiiljon.
Rendszeres egészségiigyi felligyeletben részesiiljon.
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o Kiilonleges bandsmdd keretében allapotanak megfelelé pedagogiai, fejlesztépedagdgia,
gyogypedagégiai, konduktiv pedagdgiai ellatdsban részesiiljon és dllapotanak, személyes
adottsdgdnak megfeleld, megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges gondozasban,
rehabilitdcids célu ellatasban- részesiiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért az igazgaté a felelds.

10.2. A gyermekek kotelességei

e Az intézményes nevelésben részt vegyen, dvodakotelezettségét teljesitse.

o Ovja sajat és tarsai testi épségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat véds
ismereteket, tovabba haladéktalanul szdljon a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak, vagy més
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet, balesetet észlelt.

e Az Ovoda valamennyi dolgozdja és dvodastarsai emberi méltdsagat és Jogalt tiszteletben
tartsa.

s Betartsa az intézmény helyiségei és az ahhoz tartoz6 teriiletek hasznalati rendjét.

e Megorizze, illetéleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje az ovodaban hasznalt Jjatékokat
¢s eszkozoket, dvja az dvoda Iétesitményeit €s eszkozeit.

11. A gyermekekre vonatkozo védd-0veé elbirasok, eljarasrendje

Az 6v6, védd elbirasokat az Ovoda pedagégiai programjiban foglalt, teljes korii
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell értelmezni
és alkalmazni. ,

A gyermekeknek az dvodédban tdrténd tartdzkodds sordn be kell tartaniuk az egészségiik és testi
épségiik védelmére vonatkozo eléirasokat.

A tevékenységeikkel egyiitt jard. Veszelyforrasokat a tilos €s az elvarhatd magatartasformat az
6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdndulasok és egyéb programok,
ij gyermek érkezését kovetSen, udvarra menetel elbtt stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiiknek megfelelc’SCh ismer tetjiik,‘ betartatjuk, melynek tényét é&s tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljul '

11.1. A gyermekek egeszsege érdekében a gyermekek altal betartandé

elmrasok
étkezés utani fogmosds sajat fogmoso felszereléssel,

]

o ¢étkezés eldtti, WC hasznalat uténi kézmosés,

e a WC rendeltetésszerli haszndlata,

e sajat torolk6z6 hasznalata,

e étkezéseknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa,

e ¢ételt ésitalt, édességeket a gyermek nem hozhat be csak kivételes esetben, ha erre engedélyt

kapott,

rendszeres folyadékpotlas,

e ¢béd utadni pihenés, alvas,

o alvasidGben csak az dvodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

e a helyiségek és az udvar rendjének megorzése,

o ajatékok, evéeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

o a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett Iéphet az
engedélyezett helyiségbe,
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az udvaron tartézkodds soran csak a jatszérészen tartézkodhat,

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi €épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést
nem alkalmazhat.

Az dvoda mlikodése soran az illetékes szakhatsagok (Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont,
tovabbiakban: NNK) munkavédelmi = szakhatosag, tlizvédelmi szakhatésdg  altal
meghatarozott szabalyokat be kell tartani!

11.2. Az 6vodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariado,

természeti katasztréfa, terror-timadads) esetén a gyermekek elvarhaté

magatartasi, viselkedési szabalya .

A rendkivilli eseménynél hasznalt jelzés hallatdra (az egyes dvodaépiiletekben kialakult
szokés szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek kotelesek az Oket ellatd felndttek
utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrvidebb idd
alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési titvonalon
hagyjék el a gyerekek és a felnéttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkozo védd — 6vo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.

11.3. Jarvanyiigyi készenlét

A Hazirendet kiegészitendé miikodési és egészségiigyi  elbirdsok pandémids
jarvanyhelyzetben kiilon szabalyzatokban a mindenkori jarvanyligyi késziiltségre vonatkozd
Kormanyrendeletek, utasitasok/ajanlasok figyelembevételével késziilnek el és Iépnek
hatalyba. £ ~

A jarvanyligyi készenlét idején gyakori, alapos, mindenre kiterjedd fertStlenitd takaritast
kell elvégezni. Az 6vodak vezetdi ellendrzik a takaritdsok végrehajtasat. A fertStlenitd
nagytakaritds elvégzése soran figyelembe kell venni a Nemzeti Népegészségligyi Kozpont
ajanlasat.

Az oOvodakat kizarolag egészséges, tlineteket nem mutatd gyermek latogathatja. A
nevelésben és az intézmények miikodtetésében csak egészséges és tiinetmentes dolgozé
vehet részt. L

Jarvanytigyi készenlét idején a jarvanyt okozd megbetegedés utan visszatérd gyermek csak
olyan orvosi igazolassal térhet vissza az 6vodaba, amelyen feltiintették a betegség pontos
idGtartamat és a gyermek TAJ szamat.

Igazolas hidanyaban az 6vodapedagdgusnak kotelessége a gyermek atvételének megtagadésa.

11.4. A gyermekek testi épsége érdekében betartandé eléirdsok

Csoportonként meghatdrozott id8pontokban lehetdséget biztositunk arra, hogy a
gyermekek nevelési elveinkkel &sszhangban behozzak kedvenc jatékeszkozeiket,
konyveiket. Kérjiik, hogy tartsak be az egyes csoportok erre vonatkozd szabalyait!

Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért otthonrél is csak ilyen
jatékokat hozhatnak be gyermekek.

Az otthonrdl hozott targyakért, jatékokért feleldsséget nem véllalunk.

A gyermekek testi épségének megdvasa érdekében az intézményben ékszert nem
viselhetnek pl.: hosszu 16gé fiilbevalé.
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11.5. A sziilok, pedagdgusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

e Az 6vodai élet sordn a gyermekek csak feln6tt kisérettel/engedéllyel mehetnek az udvarra,
illetve a mosddba.

e A balesetek elkeriilése érdekében gyermek atvétele utan az 6voda udvara ,jatszotéri
tevékenységre” nem hasznalhato.

e Az ¢vodai életre vonatkozo szabalyok betartasat a sziilok jelenlétében is elvarjuk.

o Ha a sziild olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodéaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyes, kérjitk, azonnal jelezze a tagintézmény-
igazgatdnak.

e A balesetet szenvedett gyermek ellatasa a feliigyeletét éppen ellaté 6vodapedagogus
feladata, miutan a t6bbi gyermek biztonsagardl gondoskodott. Amennyiben orvosi kezelés
sziikséges a sziilét haladéktalanul értesitjiik. Az dvodapedagdgus nem viheti orvoshoz a
sériilt gyermeket, kivéve siirgés esetben mentdautéval a sziilé egyidejii értesitése mellett.

e A gyors elérhetéség érdekében kérjitk Ondket, hogy gondoskodjanak arrél, hogy az évoda
adatbézisdban mindig aktualis legyen a telefonszdmuk! : E

e A pedagogus - az 6voda SZMSZ-ében meghatdrozott - véds, 6vd eldirdsok
figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozasokra, az ‘dltala készitett/hasznalt
pedagdgiai eszkdzoket.

o Kérjiik, hogy minden esetben hasznaljak a székhely vagy a tagévodakban 1év6 biztonsagi
zarakat! ; :

o A gyermek testi épségének megdvasa érdekében, a gyermekek ¢kszert (lanc, karksto,
gyliri) nem viselhetnek az 6vodai benntartdzkodésuk soran.

e Az 6voddba tilos behozni minden olyan eszkozt, (gydgyszert, tlizgytjtasra alkalmas - és
szr6-vagd, valamint akkumuldtorral miikodd eszkozoket) amely a  foglalkozasok
rendjének jelentds megzavardsdra, személyhez fliz6d6 jog megsértésére kifejezetten és
célzottan alkalmas vagy artalmas az egészségre €s a testi épségre.

12.  Gyermekvédelem

A gyermekvédelmi feladatok kompetencia elvli meghatdrozésat az intézmény pedagdgiai
programja tartalmazza.

A gyermek- €s ifjﬁ'ség'Védelfﬁf feladatokat az intézményben az igazgat6 altal e feladatokkal
megbizott tagintézmény-igazagato latja el.

A gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatokkal megbizott tagintézmény-igazgatd elérhetdsége,

fogaddordja a tagévoda informdcids csatorndin keresztiil (hirdetéfal, falinjsag, honlap) keriil
nyilvénossagra.

13. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
eljarasrendje

13.1. Beteg gyermek az évodaban

Az dvodaban csak egészséges gyermek tartdzkodhat, ha napk6zben betegszik meg, sziikség
esetén ellatjuk (laz-, fajdalomcesillapitas), a tobbi gyermektdl elkiilonitjiik és a sziileit értesitjiik.
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Az dvodaban megbetegedd gyermeket a sziilének az értesitéstél szamitott legrévidebb idén

beliil haza kell vinnie.

Beteg gyermek az orvos éltal meghatdrozott idészakban nem veheti igénybe az 6vodai ellatast.

Fert6z0 megbetegedés esetén kérjiik, hogy haladéktalanul értesitsenek benniinket, hogy a

sziikséges preventiv intézkedéseket — alapos, atfogéd fertStlenitést — megtehessiik a tovabbi

megbetegedések elkeriilése érdekében.

Az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén az aktualis egészségvédelmi rendelkezések

alapjan jar el. Ertesiti a sziilét, akinek kotelessége és feleléssége gyermeke fejének megfelels

szerrel valo kezelése.

o  Gybgyszert csak tartds betegség esetén, az orvos irdsbeli utasitasara adhatunk be. Ett6] eltér
az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek 6vodai ellatdsa a vonatkozo jogszabélyban €s az
dvoda SZMSZ-ében rogzitettek szerint.

o 1997. évi XLVIL térvény 27/A. § (1) bekezdése alapjan, ha betegség Vagy annak gyanuja
miatt az Ovodai foglalkozdsrdl torténd tdvolmaradas igazolasdhoz orvosi igazolds
sziikséges, a nemzeti koznevelésrdl szdlé torvény szerinti sziilo kérésére az igazolds
kiallitasara koteles orvos az igazolast az EESZT és az oviKRETA f{tjan soron kiviil
tovabbithatja a kznevelési intézmény szamara.

e Betegen kiadott, illetve betegség utdn visszatéré gyermek tehdt csak olyan orvosi
igazolassal térhet vissza az dvodaba, amelyen feltiintették a betegség pontos idétartamat
és a gyermek TAJ szamat.

13.2. A rendszeres egészségﬁgyi feliigyeletben és ellatisban részesiilés
joggyakorlasanak eljarasrendje

Az 6voda egészségvédelmi szabaélyait az intézményben tartdzkodd minden alkalmazottnak, a
sziil8knek és gyermekeknek be kell tartani, kiilonds tekintettel az NNK (Nemzeti
Népegészségiigyi Kozpont) altal hozott szabalyokra.

A gyermekek egészséglig gyi ellatasat és az egyéb Ovoda-egészségligyi feladatokat végzd
szervezet, a tagintézmény- 1gazgatoval egyeztetett rend szerint, a tagovodaval egyiittmikddve
végzi a preventiv munkat.

Az 6vodaba jard gyermekek egeszsegugyl ellenérzése a tagévoda véddndjének feladata a
fenntartd dnkormdnyzat és a hdzi gyermekorvosi szolgalat kozotti megéllapodas, valamint a
hatalyos jogszabélyok alapjan.

A gyermekek egészségligyi ellatasdban gyermekorvos és védénd nyljt szakmai segitséget.
Evente egy alkalommal minden gyermek — a sziild beleegyezésével — prevencids jelleggel
fogdszati sziirésen vesz részt.

Az 6voda védéndje a gyermekek személyi higiénéjét ellendrzi. (26/1997. (IX. 3.) NM rendelet
2. sz. melléklet)

A székhely - és a tagintézmény-igazgaté biztositja az intézményen beliil a sziikséges
feltételeket (gyermekek feliigyelete, kiilon helyiség, gyermekek eldkészitése). Ezek
eredményeirdl a csoport 6vodapedagdgusai értesitik a sziil6t (védénd kiilon kérései).

Az egészségvédelmi, - jarvanymegel6zési feladatok és a megvaldsitas ellendrzése az intézmény
és a gyermek-egészségligyi szakemberek kozos feladata.

Veszélyhelyzet, jarvany és jarvanyiigyi készenlét esetén a Kormany és a Fenntarto utasitasai
szerint kell eljarni, a minden tagdvodara vonatkozo egységes eljarasrend kozzétételével

Az 1-es tipust diabétesszel é16 gyermek folyamatos egészségligyi ellatdsa az 6voda SZMSZ-
ében foglaltak szerint valésul meg.
Minden tagintézményiikben biztositjuk a fenntartdé tadmogatdsdval az EPIPEN
adrenalininjekciot az esetleges életmentd beavatkozas céljabol.
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Elkészitettiik ,,Az anafilaxids sokk o6vodai kezelésének eljarasrendjét”, valamint képzést
szerveztiink az - Oktatdsi Hivatal és az Orszdgos Mentdszolgélat egylittm{ikddésével - az
ovodapedagdgusok szamara, ahol elméleti tudast és gyakorlati tapasztalatokat szerezhettek.

13.3. Egészségvédelmi szabdlyok eljarasrendje

Az 6évoda miikddtetése soran a Nemzeti Népegészségiigyi Kézpont és a NEBIH altal

meghatdrozott szabalyokat szigortian be kell tartani: talalas, ferttlenités, takaritds, mosogatas

€s mosds soran.

e Az dvoda konyhdjéba csak az 6vodai dolgozdk Iéphetnek be, akik ¢ ervenyes egészségligyi
konyvvel rendelkeznek.

o A foglalkoztaté helyiségekbe, a gyermekmosddba és a tornaszobéba a sziil6 csak cip6védd
hasznalataval vagy valtdcipdben Iéphet be és csak egészségesen tartdézkodhat ott:

o Az d6vodaban csak teljesen egészséges (kozOsséget latogathatd allapottl) gyermekek
tartozkodhatnak! )

o Tilos az intézmény egész teriiletére - a tagintézmény-igazgatd engedélye nélkiil - 4lldtot
behozni! (Pedagdgiai célbol kivételt képez a vakvezetd- seglto kutya es a terapids céla
munkakutya.)

13.4. Egészséges taplilkozas eljardsrendje

A gyermekek napi hdromszori tapldlkozasinak megszervezése az intézmény feladata. A
kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni
¢s azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.
e A gyermekek sziiletésnapjara, tinnepekre, rendezvényekre kizardlag elére csomagolt,
felbontatlan siiteményt/terméket hozhatnak be, amely érvényes szavatosaggal rendelkezik.
o Az egész csoport szamdra vitamin potlasara szolgdld zoldség, gyiiméles sziildi
felajanlasbdl lehetséges. A beszalhto/termelo beazonositasahoz — minden esetben nyugtat
kériink. - :
e A tobbi gyermekre vald tekintettel kérjiik, hogy az dvoda teriiletén ne adjanak és a
gyermekiik szekrenyeben se tartsanak otthonrél hozott élelmiszereket (Turé Rudi,
csoki, rago, keksz stb.).

13.5. »Tépléléké‘llérgiés gyermekek elldtdsanak eljardsrendje

Ha a gyermek ételallergias, és sziiléje errdl szakorvosi igazolast hoz, valamint a tagévoda

talalékonyhajan az ellatasahoz a feltételek adottak, akkor a gyermek atlagtol eltéré étkezésben

részesiil a sziil6 irasbeli kérelmére. A szdmdara megrendelt diétas ételt a t6bbitél elkiilonitve

kezelik a tdlalokonyhdn. A diétds ellatdsra szoruld gyermekek étkeztetésénél az aldbbi

szabalyokat kell betartani:

e Az eltér6 taplalkozas biztositasa kizardlag gasztroenteroldégus szakorvos javaslatara
torténhet.

o Az érzékenységet okozd élelmiszerekkel torténd terhelést nem vallaljuk.

e A vizsgalati vélemény érvényességét a sziildnek folyamatosan figyelni kell.

e A sziil6 csak a gyermek diétajanak megfeleld kiegészitd élelmiszereket hozhatja be.

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliill az étel beszerzése nem megoldhaté a
kozétkeztetéssel kapcesolatos rendelkezések szerint a sziilé vagy mas torvényes képviseld
irasbeli kérelme és a Budapest Févdros Kormanyhivatala XIV. Keriileti Hivatala
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Népegészségiigyi Osztaly engedélye alapjan otthonrdl hozott étellel is megoldhaté az alabbi

feltételekkel:

o asziil6 irasban kéri a tagintézmény-igazgatd engedélyét szakorvosi javaslat csatoldsaval,

e a szill6 az ételt a gyermek nevével, aznapi datummal ellatott, jol zar6do, melegitésre
alkalmas, tiszta edényben hozza az intézménybe,

e az intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0 + 5 C° koz6tti hdmérsékleten torténd
tarolasat a t6bbi ételtdl elkiilonitetten, az erre a célra rendszeresitett hlitbberendezésben,

o az étel atforrdsitasara mikrohullamu siité all rendelkezésre,

e az ételt kozvetleniil fogyasztis el6tt atforrdsitva a talalast végzd személyzet adja ki a
gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletér6l, hogy abbdl mas gyermek ne
fogyaszthasson,

o az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eléirasoknak megfelelden
kezeljiik, ‘

e az edény mosogatdsa a szokasos eldirasoknak megfeleléen torténik,

e azlires taroldedényt a gyermek hazaviszi.

13.6. Etkezés kiranduldsok alkalmaval

Egész napos kirandulas alkalmaval a Hungastl4 az altaluk étkeztetett tagévodak szdmdra
hideg élelmet tartalmazé uzsonnacsomaggal biztositja a gyermekek napi haromszori étkezését.

14. A gyermekek felszerelései és eszkozei
14.1. A gyermekek Ovodai ruhazata, eszkozei

Az évodéba jarashoz sziikséges felszerelésekrél minden nevelési évben sziildi értekezleten

tdjékoztatjuk a sziiléket. i '

A gyermek 6vodai ruhdzata legyen kényelmes, praktikus, az aktuélis idéjardsnak megfeleld és

jellel ellatott. E Can

e Benti jatékhoz: pold, szoknya, révidnadrag vagy vékony hossziinadrag, valtécipd (kérjiik,
hogy papucsot és klumpat ne viseljenek), napkozbeni 4t6ltozéshez valtoruha.

o Alvashoz: pizsama/alvéruha

e Udvari jatékhoz: szabadid6ruha, vagy melegité.

o Testneveléshez: mozgésra alkalmas felszerelés (p6lé, révidnadrag, vagy tornadressz) nem
fekete talpt jol r6gzithetd tornacipd.

e A székhely és/vagy a tagévoda logéjaval ellatott pélé/kendd (kozos kirandulds,
rendezvények alkalmaval).

e A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésti, fogkefe, fogkrém) tisztantartasardl az
dvoda dolgozdi, cseréjiik, pdtlasuk biztositasardl pedig az dvodapedagdgusok jelzései
alapjan a sziil6k gondoskodnak.

A véltéruhdkat, illetve cipdt az arra kijelolt helyen kell tarolni.

A specidlis foglalkoztatds eszkozeit (pl. logopédiai fejlesztés) az érintett sziildkkel az adott

szakember egyezteti.
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15. Helyiségek hasznalatinak eljarasrendje

Az 6vodai csoportokban, a tornaszobaban €s az dvoda udvaran gyermek csak 6vodapedagogus
és/vagy neveld-oktaté munkat segité alkalmazott feliigyeletével tartdzkodhat.

Az 6vodaba jarashoz nem sziikséges jatékokért, targyakért nem tudunk feleldsséget véllalni.
Az 6vodaba jarashoz hasznélt kozlekedési eszkozoket (szanko, kerékpar, roller stb.) a tagdvoda
altal erre kijelolt teriiletén helyezhetik el. Ezeket az eszkozoket az dvoda teriiletén nem lehet

hasznalni.
Orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalédasuk, eltinésiik esetén az
intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.

Az intézmény teljes teriiletén, valamint a bejaratok 5 méteres korzetében TILOS a dohanyzas!

16. A gyermekek jutalmazasinak és fegyelmezésének formai,
alkalmazasanak eljardasrendje |

16.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazé és biintets intézkedések
alkalmazdsanak elvei e

o Arényossig elve — a cselekvés mértékével aranyos, soha nem jutalmazunk vagy biintetiink
ugyanazért duplan. '

o Ertelmezés elve — értelmezziik, elmagyardzzuk a gyermek szdméra a cselekedetét, és a
dontésiinket is, igy kialakul a tett és a kdvetkezmény kozotti Gsszefliggés.

o Idbzités elve —a tett utdn kozvetleniil jutalmazunk vagy biintetiink, mert késébb elhalvanyul
a tett és nem érti a jutalmazast vagy a biintetést a gyermek.

o Kovetkezetesség elve - a csoportban dolgozé felnottek koziil mindig, mindenki ugyantgy
reagal a helyzetekre (ezt az adott csoportban dolgozdk egyeztetik).

o  Miérsékelt jutalom vagy biintetés elve — biztositjuk a fokozds lehetségét (a jutalom
fokozasa nagyobb hatasv, mint az allandé nagysagu jutalom; a jutalmazé jellegfi viselkedés
visszavonasa nagyobb hatdsu, mint a biintetés).

16.2. Az 6vodiban alkalmazott jutalmazdsi formdk

e A jutalmazas kitm‘j edhet a gyermek magatartasdra, cselekedetére, teljesitményére

o A batoritd nevelés, az erdszakmentes kommunikéaci6 elveit alkalmazzuk

s A jutalmazis a ,,j6” megerSsitésére szolgal.

e A gyermek fejloddését mindig 6nmagdhoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas torténhet:

o egyénileg, gyermekenként,

e csoportosan, adott k6z6sség szamara

Az elismerés formai: szobeli vagy irasbeli

e dicséret a kozosség, illetve a sziilok elott

o rajzpalyézaton, versenyeken  elért  eredmények/oklevelek = kozzététele a
falitijsdgon/honlapon.

o a csoport kézdsségét érintden — pl. kedvenc tevékenység valasztasa stb.
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16.3. Az dvodiban alkalmazott fegyelmezd formak

A negativ tartalmi értékelés célja, az elmarasztalason és visszatartdson tdl, a kivanatos
magatartdsra torténd ramutatds. Alkalmazasat kizardlag pedagdgiai megfontoldsok vezetik.
Nem biintethet az dvodapedagégus olyan eljarassal, amely a gyermeket megalaz helyzetbe
hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat, vagy a gyermekek testi-lelki fejlédését
hatraltatja. A biintetés mindig a cselekedetet és nem a gyermek elitélését fejezi ki.

A biintetés lehetséges formai:

* hatdrozott tiltds

e mas tevékenységbe vald athelyezés

e leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés '

e bizonyos jatéktol meghatarozott idére valé eltiltas

e bizonyos jatszétarssal vald jatéktol meghatarozott idore tavoltartas.

17. Egyiittmiikodés a sziilokkel

A sziildkkel valé kozds nevelési elveinket évodank pedagdgiai programjéban rogzitettiik.
Torekvéseink sikerének érdekében kérjiik Onoket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erositsék gyermeke1kben

A sziilékkel, a sziildi szervezettel torténé kapcsolattartasra vonatkozd rendelkezéseket, a
véleményezési/javaslattevd jogositvanyokat az intézmény SZMSZ-¢ tartalmazza.

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozo kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik (Elkotelez6dési nyilatkozat).

A gyermek 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatdl kezdve, a hézirendben
régzitettek szerint, a sziilé a tajekoztatashoz és a véleményezéshez valo jogdt a hazirendben
foglaltak szerint gyakorolJa '

Az igazgaté felel6s:

e a gyermeki jogok ervenyesulesenek ellenbrzéséért, a nemi identitdshoz kapcsolddo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvéhyesij]ésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
ertekeleseelt az Elkotelezodesn nyilatkozat elfogadtatasaért.

17 1 Szulok joga kiilﬁniisen, hogy: (Nkt. 72.8)

e gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérél rendszeres, érdemi tdjékoztatast, gyermeke
neveléséhez tanicsot, segitséget kapjon,

e atagintézmény-igazgat6 vagy az dvodapedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen az 6voda
¢letében, foglalkozasokon,

e megismerje az Ovoda pedagdgiai programjat, SZMSZ-ét, hazirendjét, és ezekrol
tajékoztatast kapjon az dvodapedagdgusoktdl, tagintézmény-igazgatotol, igazgatdtdl,

o gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét,

e anyagi helyzetétl fiiggben, kiilon jogszabdlyban meghatdrozott esetekben kérelmére
téritésmentes étkezésben részesiiljon,

e halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jeként gyermeke dvodaba jaratdsdhoz - a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold toérvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tAmogatast kapjon,
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o kezdeményezze szill6i szervezet vagy 6vodaszék létrehozasat, és annak munkajéban,
tovabba a sziil6i képviselok megvalasztdsdban, mint véalasztd, és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen,

o személyesen vagy képvisel6 Utjan, a jogszabalyban meghatarozottak szerint részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

e a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
tagintézmény-igazgatotol, az igazgatdtdl az e kdrbe tartozd ligyek targyalasakor képviseldje
tandcskozdsi joggal részt vehet a nevel&testiilet értekezletein,

o irasbeli javaslatdt az igazgatd / a tagintézmény-igazgatdja, a nevelOtestiilet, a Sziilék
Ko6zossége, az 6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt
napon beliil, a Sziilok Kozosségétol legkésobb a tizenstodik napot kdvetd elsd iilésen
érdemi vélaszt kapjon,

e a tagovoda altal meghatdrozott feltételek mellett kérje a nem kotelezo szolgaltatasok
megszervezeését,

e l-es tipust diabétesszel €16 gyermeke dvodai specidlis ellatasarol, allapotvaltozasardl
rendszeres tajékoztatast kapjon.

e ¢telallergidas gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specidlis
étrendet — a jogszabalyi el6irasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,

e ¢ételallergias gyermeke allapotvéltozasardl rendszeres tajékoztatast kapjon,

o az intézmény Adatkezelési Szabdlyzata szerint rogzitett gyexmekehez k6tédé adatokat
megismerhesse.

e a sziilok kozosségének tagjaként meghatdrozza azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet a
fenntarté altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatdsok korébe tartozd program,
megvalositasanal nem lehet tallépni,

° panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasn jogok biztosahoz forduljon.

17.2. Sziilok kotelessége, hogy

e gyermekét tisztan, gondozottan hozza az ovodaba

e gondoskodjon gyermeke testi, ertelml, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl, :

e gondoskodjon arrél, hogy gyermeke teljesnse az Ovodakételezettséget, harom éves kortdl
biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba (felmentés esetén) négy
éves, illetve ujboli kérelem esetén ot éves kortél 6vodakotelezettségének teljesitését,
majd tankételezettségének megkezdését,

o kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését és adjon meg ehhez minden elvérhaté segitséget,
az 6vodapedagodgus jelzésére fogadd oran jelenjen meg,

e A gyermekek dvodéba Iépésekor tdjékoztatast adjon gyermeke rejtett/elhizodd betegsége
(pl.: allergia, étel-érzékenység, sziv és érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus betegség,
szocializdcids, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) feldl.

o egyilittm(ikddjon az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermeke dvodai specidlis ellatasat végzo
intézményi dolgozdval,

e diagnosztizalt ételallergids gyermekérdl a szakorvosi dokumentum atadaséval tajékoztatast
adjon az dvoda részére a diagndzis felallitasat kovetd legkorabbi idépontban

o dtelallergids gyermeke részére - amennyiben az dvoda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi el6irasok betartasaval ételt hozzon az intézménybe,

o sajatos nevelési igényll gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig dvodai
nevelésben részesiil — egylittmikodjon az dvodaval a szakértéi bizottsdg altal javasolt
fejlesztéseken thli, intézmény altal biztositott, a tankGtelezettség megkezdéséhez sziikséges
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értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségre iranyuld fejlesztések eredményes
megvalosuldsaban,

o gondoskodjon az intézmény Adatkezelési Szabalyzatdban rogzitett adatok naprakész
biztositasardl,

o gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, szakért6i vizsgalaton tovabba biztositsa
gyermekének az Gvodapszichologusi vizsgéalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételét, ha a gyermekével foglalkozo o6vodapedagdégusok kezdeményezésére, a
nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilo
nem tesz eleget, a Kormanyhivatal kételezi a sziil6t kételezettségének betartasara.

o clbsegitse gyermeke kizosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kdzosségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat, ;

e gyermeke jogainak érvényesitése érdekében tegye meg a sziikséges intézkedéseket,
rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo évodapedagogussal és résziikre a
sziikséges tajékoztatast adja meg, vegyen részt a sziiloi crtekezleteken €s az 6voda
nyilvanos {innepségein,

e irasban bejelentse, ha gyermeke kimarad az intézménybdl, illetve, ha a gyermek, vagy a
sziil6 adataiban valtozas torténik (lakcim, elérhetdség stb.) .

e ahazirend és az SZMSZ vonatkozo részeit megismerje, betartsa,

o tartsa tiszteletben az intézmény vezetSinek, pedagdgusainak, alkalmazottainak emberi
méltdsagat €s jogait ’

e gondoskodjon a gyermek étkezésének hataridoben torténd megrendeleserol illetve az
étkezési téritési dij befizetésérdl,

e a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részestilé sziilé figyelje a kiadott hatdrozat
lejarati datumat a normativ kedvezmény folyamatossdganak megtartdsa érdekében,

e a 100%-o0s normativ kedvezményben (ingyenes étkezés) részesiild sziild gyermeke
hidnyzasa esetén minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hianyzott napokra.

17.3. A gyermeki és sziil6i jogok érvényesitése az 6vodai szocialis segitd
igénybevételével :

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 40/4.
$ (2) ag) pontja értelmében a csaldd- és gyermekjoléti kdzpont a gyermek és sziilok igényeinek
és szilkségleteinek megfelelé 6nallé egyéni és csoportos specialis szolgaltatdsokat,
programokat nyujt, amelynek keretében Oévodai szocidlis segité tevékenységet biztosit
intézményiinkben. Az dvodai szocidlis segit6 szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének
megelézése érdekében a- szocidlis segitd munka eszkozeivel tdmogatdst nyujt az
intézménylinkbe jard gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési intézmény
pedagdgusainak,

Ennek keretében segiti

e agyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe és oktatasba vald beilleszkedéséhez, valamint
sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

e a gyermek oOvodakoételezettségeinek teljesitését akadalyozd tényezdk észlelését és
feltarasat,

e a gyermek csaladjat a gyermek oOvodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,

e prevencios eszk$zok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisztirését és
a jelzérendszer mlkodését.
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17.4. A sziilok részére nyujtott szocidlis segitségnyujtas tartalma

@

sziilok, csalddok részére nyujtott tanacsadas

informacidnyujtas elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrdl, a szocialis rendszer miikddésérol
tigyintézésben valé segitségnytjtas

kozvetités a sziild és az 6vodapedagdgus kozotti konfliktus megoldasaban

igény szerint részvétel a pedagdgus és a sziild k6zotti megbeszélésen

sziilocsoport szervezése, vezetése (klubformaban vagy eseményhez kotdtten)

részvétel sziil6i értekezleten, fogaddoran

felkérésre részvétel a sziild6i munkakozosségek iilésein

kozvetités kiilonbozo szolgaltatasok eléréséhez

részvétel a kdznevelési intézmény éltal szervezett csalddi programok lebonyolitédsdban

A szocialis segité elérhetdsége, az intézményben tartott fogad6orajanak idépontja, helye az
tagbvoda falitjsagjén, valamint a ZEO honlapjan megtalalhato.

17.5. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités eljérésrendje -

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek az 6V0da igazgatdjatdl. A
tajékoztatds kérésének formdja torténhet széban vagy irdsban. Az igazgatd/tagintézmény-
igazgatd a sziilbk megkeresésének idépontjatdl szdmitott 15 napon beliil intézkedik a
tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasarol az intézmény Panaszkezelési
eljarasrendje szerint. : -

17.6. A sziil6i véleménynyilvanitas forumal

@

=}

[}

sziiléi értekezletek,

fogaddorak,

elégedettségmérési lapok kitoltése, .

sziil6i szervezetben vald aktiv részvétel,

kiilén meghivés alkalmaval hevelétestﬁleti vagy alkalmazotti értekezletek.

17.7. A Velemenynyﬂvamtas targykore, tartalma

]

e

a vezetSk és a sziil6i szervezet kozotti kapcsolattartas modja,

az unnepelyek megemlekezesek rendje,

rendszeres egészsegligyi feltigyelet és ellatés,

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz esetén
egészségiigyi érzékeny adatainak, SNI, BTMN, tartés gyogykezelés esetén a gyermek
specialis koznevelési ellatasdhoz elengedhetetleniil szilkséges szakorvosi diagnézisa
adatainak, a gyermek utan csaladi pétlékra jogosult adatainak kezelése,

a sziil6ket anyagilag is érint6 tigyek,

a sziiloi értekezlet napirendjének meghatarozasa,

az dvoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasa,

a munkatervnek a sziil6ket is érintd része,

a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasa,

az intézmény megsziintetésével, dtszervezésével, feladatanak megvaltoztatdsaval, nevének
megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasa és mddositdsa

17.8. A véleménynyilvanitds formdja

irdsban — jegyzokonyvbe foglalva — a fenntartd felé, amennyiben a fenntarté az dvodat
érintd témaban véleményeztetéssel kivan élni
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e irasban (elektronikus forméban is) az igazgatd/székhely/tagintézmény-igazgatdja felé,
szdban az dvodapedagdgus felé,
e szbban - jegyzOkonyvbe foglalva - a nevel6testiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumokat {rasban kiildjitk meg a Sziil6i Szervezet
részére. A véleménynyilvanitas irdsbeli megfogalmazasara 15 nap all a sziil6k rendelkezésére.

17.9. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak, a nyilvanossag biztositasanak
eljardsrendje

Az évodaban az informaciokhoz vald hozzdjutas joga azt jelenti, hogy a sziildnek jogdban all
megismerni gyermeke csoportjanak éves programtervét, jelentésebb valtozésait, az dvoda
dokumentumait, és azokrol tajékoztatast kérni. Az 6vodai csoportok éves programtervérdl az
ovodapedagdgusok sziiléi értekezleten adnak tajékoztatast.

Az oOvoda Pedagbgiai Programja, Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, Adatkezelési
Szabalyzata, valamint a Hazirend a sziilék altal hozzaférhetd: '
e az intézmény igazgatésagan
e atagintézmény-igazgatoknal
e az intézmény honlapjén
e akoznevelési intézmények kozzétételi hstajanak tartalmi elemekent a KIR téjékoztato
rendszerébe feltsltésre keriil. j

A Hazirend hozzaférhet6ségét az aldbbiak szerint biztositjuk:

Az e-mail cimmel rendelkezd sziilok részére elektronikus formaban biztositjuk a Hazirend
teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkez6k nyomtatott formdban kapjak meg. A
sziil6 alafrdsdval igazolja a Hazirend atvételét és annak tudomdsulvételét.

17.10. A tajékoztatissal 6§szefﬁgg(’i iyg'ények jelzésének és a tajékoztatas
eljardsrendje "

A sziilok fogadoora keretében kérhetnek tajékoztatast a dokumentumokkal kapcsolatban. A
pedagégiai programrdl/helyi nevelési gyakorlatrol részletesen a sziildi értekezleteken nyuajtunk
tajékoztatast.

Tajékoztatas a Pedagégiai Programrol

A sziil8k barmely sziildi értekezleten tajékoztatast kérhetnek a tagintézmény-igazgatotol és a

csoportos 6vodapedagdgusoktol.

e A Pedagdgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor
feltehet az intézmény igazgatdjanak, aki azokra az iigyintézési hatiridén beliil (15 nap)
¢rdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziildvel t6rténé elbzetes egyeztetés alapjan
keriil meghatarozasra.

e Szobeli érdeklddésre, szdbeli tdjékoztatast kaphat az ovoda képviseletére jogosult
személyektol.

o [rasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az igazgaté-helyettesnek a
tagintézmény-igazgatonak cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast
nydjt.
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Az tagdvodak hagyomanyos rendezvényein kiviil a sziil6knek eldzetes egyeztetés alapjan
lehetdséget biztositunk arra, hogy betekintsenek gyermekeik dvodai életébe.

Az o6vodai programokrél, rendezvényekrdl, idGpontokrdl a faliijsagokon, a csoportos
levelezélistakon és az 6voda honlapjan a sziiloket folyamatosan tajékoztatjuk. Kérjiik, hogy
ezeket kisérjék figyelemmel!

Felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal szoban vagy irasban, személyesen vagy valasztott
tisztségvisel6ik utjan forduljanak a tagintézmény-igazgatokhoz, vagy az intézmény
igazgatdjahoz.

A sziil6i szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet az intézmény igazgatdjatol, illetve a tagintézmény-igazgatotol, az e korbe
tartozo ligyek targyalasakor részt vehet a nevelGtestiileti értekezleteken.
Intézményiinkben a gyermekek nagyobb csoportjanak mindsiil:

e az egyes tagdvodai csoportok Iétszaméanak 60%-a

e ateljes tagovodai létszam 75%-a

18. Panaszkezelés eljarasrendje

Célja: hogy a felmeriilé problémakat, vitakat a legkorabbi 1dopontban a legmegfeleldbb
szinten lehessen feloldani vagy megoldani.
A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehet6ségek

o Helyben: elso sorban a székhely és a tagmtezmeny igazgatonal, ha a probléma nem oldodott
meg vagy annak tartalma vezet6i hatdskort érint, az igazgatonal.

o Torvény, jogszabalysértés esetén: a keriilet jegyz6jénél.

e  Miikddtetéssel kapcsolatban: fenntzifténél (Képvisels-testiilet-Polgarmester)

o Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetcén: a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag
Hat6sagnal (NAIH - Panasz benytijtasanak helve NAIH, 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11,

1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu; ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett
lakdhelye, Vagy tartozkodasx helye szerint illetékes birdsagnal.

1. szint ‘
o Aszilda panasszal az ovodapedagocrushoz fordul.

o Az 6vodapedagégus megvizsgélja a panasz jogossagat.

e Amennyiben a panasz jogos, akkor egyeztet az érintettel.

e Azegyeztetés eredményes, a probléma megnyugtatdan lezarul.

2. szint

e A sziil6 a panasszal a tagintézmény-igazgatdhoz fordul.

e A tagintézmény-igazgatd megvizsgalja a panasz jogossagat.

e  Amennyiben a panasz jogos, akkor egyeztet az érintettel.

e Az egyeztetést/megallapodast irasban régzitik.

e Az egyeztetés eredményes, a probléma megnyugtatdan lezérul.

3. szint

o Az igazgatd egyeztet a panaszossal.

e Az egyeztetést, megallapodast irasban régzitik és elfogadjak az abban foglaltakat.

e Ha az egyeztetés eredményes a probléma megnyugtatdan lezarul.

e Sziikség esetén 1 hdnap tiirelmi id6 utan a probléma megoldéasanak feliilvizsgalata.
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4. szint

e A panasz jelentése a fenntarto felé.

e Az igazgatd a fenntartd bevonasaval vizsgalja a panaszt.

o Koz6s javaslat a probléma kezelésére.

o Egyeztetés a panaszossal, a megéllapodas irasbeli rogzitése.
e A probléma megnyugtatdan lezarul.

Eljarasi rend

o A panaszt elsésorban a panasztevével és az okozdval kell tisztazni, ha nem vezet
eredményre, tovabb kell [épni a szabalyzat szerint.

¢ Ha a panasz nem a megfeleld szintre érkezik, azt tovabbitani kell, a megfeleld jogkorrel
rendelkezé szintre. :

e A panaszt a tagintézmény-igazgatoi szinttdl irasba kell foglalni.

A panaszkezelés rendjét az érintettekkel meg kell ismertetni.

A panaszokat és a hozza kapcsolodd dokumentumokat iktatni kell.

A panaszkezelés altalanos lépései

e apanasz tudomdsul vétele

e az¢rintettek tajékoztatdsa

e tények, informdciok gylijtése a panasszal kapcsolatban
e  megoldasok keresése '

e  a panaszos tajékoztatdsa a megoldasi alternativakrol

e  megoldas

Elkésziilo dokumentumok
e  Panaszleirdsok

e Megiéllapodasok

o Feljegyzések

o  JegyzOkonyvek

L Hatarozatok

19. A gyér'mekek értékelésének eljarasrendje

Az '6V0‘dés_ gyermek'fejl('idésének nyomon kovetését szolgalé eljarasrend

Az 6vodéba 1épéstdl kezdve, a gyermekek fejlédését nyomon kovetjiik. Ertelmi, beszéd-,
hallas-latas-, mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként —
rogzitjiik. Rogzitjlik tovabba a gyermek fejlédését szolgald intézkedéseket, megéllapitasokat,
javaslatokat. Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatdrozasaban a csoport
dvodapedagogusait sziikség szerint a logopédus, a gydgypedagogus, az 6vodapszichologus,
fejlesztépedagdgus segitik annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes
adottsdganak megfeleld ellatasban részesiiljon.

Folyamatosan fejlettségmérd és értékelé lapokat vezetiink a gyermekek aktualis fejlettségét
regisztralva.

Az értékelSlap 2 példanyban késziil. Az egyik példanyt a sziil6 megkapja. A masik példanyon
a sziil6 alairasaval igazolja az atvételt, igy az a gyermek fejlodésérdl sz616 dokumentécio része
lesz.
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Sziikség szerint, de legalabb félévenként az dvodapedagdgus tajékoztatja a sziilt gyermeke
fejlodésérdl, ajanlasokat fogalmaz meg, sziikség szerint szakszolgalat igénybevételét
kezdeményezi. A tajékoztatast minden esetben irasban rogziti.

A szakértdi véleménnyel rendelkez6 gyermek a javaslatnak megfelel6 fejlesztésben részesiil
(fejleszt6 pedagogus, gydgypedagdgus).

Tovabbi egy évet 6vodai nevelésben részesiil§ sajatos nevelési igényl, vagy beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek esetében a szekértdi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankd&telezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi,
lelki és szocidlis érettségére iranyuld, az dvodai nevelés idokeretébe agyazott célzott
foglalkozasokat biztosit az 6voda a pedagdgiai programjaba foglaltak szerint.

A szilék gyermekiikrél a kovetkezd partneri férumokon kaphatnak téjéko_zt__fatést:

o sziil6i értekezlet k.

o fogaddora (el6re egyeztetett idépontban)

e csaladlatogatds ,

e online fogaddora, kizarélag a tagdvoda digitélis protokollja szerinti platformon keresztiil

A gyermekekrdl pedagdgiai informacidt, tajékoztatast csak az év‘odapedagégus‘, a székhely és
a tagintézmény-igazgatd, az dvodapszicholdgus, a fejlesztGpedagdgus, valamint a pedagdgiai
szakszolgalatok 6raadd pedagdgusa adhat.

20. A beiskolazas 6vodai eljarasrendje

A gyermek, abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik.

A beiskoldzassal kapcsolatos dvodapedagdgusi feladatokat és hatdridéket az dvoda éves
munkaterve, az iskolaérettség szempontjait, az 6vodaskor végére elérendd kovetelményszintet
pedagodgiai programunk tartalmazza. ‘

A tankoteles kort gyermek iskoldra valo felkésziiltségérdl, a gyermek egészségiigyi testi, lelki,
szocialis, és értelmi fejlettségérél a gyermekkel foglalkozd dvodapedagdgus, logopédus,
6vodapszichologus, gydgypedagdgus, fejlesztépedagogus adhat tdjékoztatast.

A tankételes kort elérd gyermek tovabbi egy nevelési évig vodai nevelésben maraddsérdl az
Oktatdsi Hivatal dont. Az Oktatasi Hivatal dontése ktelezé: amennyiben a sziil6/gyam kérte,
hogy gyermeke tovabbi egy nevelési évig 6vodaban maradjon, ezt a kérelem, a benyujtott
igazolé dokumentumok, és a sziikség szerint kirendelésre keriild szakértéi bizottsig szakértdi
véleménye alapjén az Oktatasi Hivatal engedélyezi.

Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az Oktatasi
Hivatal a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt megkezdje az
iskolat.

A dontés kérelemre torténd visszavondsara nincs lehetdség.

Az eljaras a sziil6 — védelembe vétel esetén a gyamhatdsag - kérelmére indul. A sziilo barmilyen
indok alapjan vélelmezheti, hogy gyermeke szdmara az iskola megkezdése még nem indokolt.
Az eljarast megindité kérelemben barmilyen relevans ok, koriilmény, Aéllapot, tény
megfogalmazhato, amely indokoltta teszi az iskolakezdés halasztasat.

A sziilé kérelme aldtdmasztisara csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmasztd dvodai
dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzd dvodapedagdgusok és a tagintézmény-
igazgato el6zetesen ellat alairdsaval, illetve az 6voda korpecsétjével.
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Ha a szakért6i bizottsag a sziiléi kérelem benytjtasara nyitva allo hatarid6 elott a gyermek
tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs sziikség. Az dvodapedagogus koteles a sziilét segiteni ebben a folyamatban.
A kérelmeket minden év januar 1. napjatdl janudr 18. napjaig lehet benyujtani az Oktatasi
Hivatal felé.

A SNI (sajatos nevelési igényil) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI tipust
vizsgald szakért6i bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni, amennyiben a hatélyos
szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovabbi egy év dvodai nevelését javasoljuk” mondatot.

Amennyiben a Pedagdgiai Szakszolgalat barmilyen okbdl kifolydlag nem vizsgélja meg az
SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgdlata nem zdrul le a kérelem benyujtésara
nyitva 4116 hataridé végéig (vagyis janudr 18-ig), és a sziil szeretné, hogy a gyermeke tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben részesiiljon, a foszabély szerint kell eljarni, vagyis a
t6rvényi hataridén beliil (janudr 18-ig) kérelmet kell beny(jtani az Oktatdsi Hivatalhoz.

Ha a sziild kérelemmel él az Oktatasi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben jelezze
gyermeke dvodapedagdgusainak! )

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatdrozatot a sziilének, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodéaban.

Ha a sziild nem ért egyet a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével, a
kézigazgatasi birosagnal keresetet indithat.

A szakértdi bizottsag feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt magaban
foglald hatdrozatéanak hidnyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai tanulmanyait, igy a
sziilének az iskolai beiratdsok idészakaban be kell iratnia gyermekét az altala valasztott
altalanos iskola elsé évfolyamara.

21. A gyermekek személyes adatainak taroldsa

A gyermekek személyes adatait az Koznev. tv-ben meghatarozott nyilvantartasok vezetése
céljabol, pedagégiai célbol, gyermek- és ifjusdgvédelmi célbol, egészségiigyi célbol,
tarsadalombiztositasi, szocidlis juttatds céljabdl, a célnak megfelelé mértékben, az altaldnos
adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz k&totten kezeljiik.

Az intézmény kizarolag az Adatkezelési Szabalyzata alapjdn tartja nyilvan, és kezeli a gyermek
és hozzatartozok adatait. ”

22. A sziiléket terheld fizetési kotelezettség eljardsrendje

Az 6vodai nevelés ingyenes.

A sziiloket fizetési kitelezettség csak az étkezési téritési dij tekintetében érinti.

A gyermek sziilei, gondvisel6i minden megkezdett nevelési év elején egy ..Igénybejelentd
nyomtatvany”-on nyilatkoznak az étkezés igénylésérdl, a téritési dij befizetésének, valamint
talfizetés esetén a visszafizetés mddjardl. A valasztott étkezési tipus és a fizetési mod
megvaltoztatasa csak a nyilatkozat jbdli kitoltésével és az intézményi titkdrnak tort€nd
leaddséaval lehetséges.

Ezt kvetben kiadjuk:

e agyermek WEB-es felhasznaldi nevét és jelszavat,

e  egy részletes tajékoztatdt az étkezés megrendelésének médjarol és a hatdridkrol.

Ezek atvételét a sziil6 alairasaval igazolja.
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22.1. Az étkezés megrendelése és a téritési dij megfizetésének
eljarasrendje

A téritési dij befizetése a targyhonapot kivet6 hénapra

e Web-MultiSchool étkezés-megrendelé és nyilvantartd programon keresztiil bankkartyds
befizetéssel,

o sajat bankon keresztiili atutaléssal,

e vagy bankfidki készpénzbefizetéssel torténhet.

A MultiSchool étkezés-megrendeld és nyilvantartd program a https://multischool.zuglo.hu/
feliileten az intézményi titkdrtol atvett felhasznalénévvel és jelszoval érhet§ el. A webes
feliileten minden hénap 05-15-¢ kozétti idészakban van lehetdség a kovetkezd havi étkezés
megrendelésére/kifizetésére. A szillsk a megrendeléstél sz6lo szamlat kozvetleniil
kinyomtathatjdk vagy elmenthetik. A webes feliilet minden hénap 15-én lezar, ezt kivetden
megrendelést rogziteni mar nem lehet. A webes feliileten a teljes idészak (hénap) lathatd, ezért
a megrendelésnél figyeljenek a nevelés nélkiili munkanapokra.

A sajat bankon keresztiili dtutalds és a bankfidki készpénzbefizetés esetén a MultiSchool
étkezés-megrendelé és nyilvantarté program éltal elkészitett szamldn szerepld fizetési
hataridén beliil kell a téritési dijat befizetni. A kézleményben — az azonositds érdekében —
kotelez8en fel kell tiintetni a gyermek anyakonyvezett nevét, a tagbvoda nevét és a vonatkozé
idészakot. A sajat bankon keresztiili atutalas és a bankfioki készpénzbefizetés esetén is be kell
mutatni vagy elektronikus formaban el kell juttatni az intézményi titkarnak a befizetésrél sz616
igazolast. E

Ha és amennyiben a sziilé a webes feliileten a fent jelzett hatariddben elmulasztotta a gyermek
étkezését megrendelni, a tagovoda intézményi titkdrdval kell felvennie a kapcsolatot. A
megrendelést ebben az esetben a tagévoda rogziti.

A szilé az intézmény Altal eljuttatott szamlat a fizetési hatdrid6n beliil koteles kifizetni,
valamint a teljesitésrdl sz616 bizonylatot be kell mutatnia a tagévoda intézményi titkarnak,
hogy a megrendelés véglegessé valjon.

Az étkezés m’eg:rendelése‘csak a dij megtéritését kovetSen torténik meg, ezért a hataridéket be
kell tartani! G

A gyéi‘mgk étkezésének megrendelése és befizetése a sziil6k feladata és felelGssége!
Az ingyenesen étkez6 gyermekek étkezését is a sziilének kell megrendelnie a
https://multischool.zuglo.hu/ feliileten.

A gyermekvédelmi torvény értelmében a gyermek étkeztetése a sziild kételessége, igy annak
elmulasztésa kiskoru veszélyeztetésének mindsiil.

22.2. Etkezési téritési dijkedvezmények igénybevételének eljarasrendje

Az intézményi téritési dij 100%-a normativ kedvezményként (ingyenes étkezés) jar az Gvodai
nevelésben részesiilé gyermek utan, ha:
o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
e tartdsan beteg vagy fogyatékos,
e csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
» csaladjaban harom vagy t6bb gyermekeket nevelnek,
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o nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

 a csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér  személyi  jévedelemadéval, munkavéllaléi, egészségbiztositisi  és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz a netté 6sszegének 130%-4t.

A normativ kedvezmény igénybevételéhez a sziilének a 328/2011. (XI1. 29.) Korm. rendelet 6.
melléklete szerint nyilatkozatot kell benyujtania a tagévoda-vezetd felé. Igényiiket jelen
hazirend 2. szamu mellékletén tudjak benyujtani.

A normativ kedvezmény iranti igény - kivéve a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt - a
nyilatkozat megtételét kovetd naptol keriil érvényesitésre. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek utdn a normativ kedvezmény a hatalozat kladasanak kezd6
napjatdl érvényes.

Az igazoldsokat, a nyilatkozatokat és kérelmeket a tagintézmény- 1gazgatonak illetve az
intézményi titkdrnak kell leadni eredeti példanyban.

Az étkezési téritési dijkedvezményre jogosito iratok lejarati hataridejének figyelemmel
kisérése a sziil6 feladata és feleléssége. s

22.3. Az étkezések lemondasinak eljarasrendje

Ha a gyermek az étkezést nem veszi igénybe (betegseg vagy mds okbol) a sziil6 kiteles azt
lemondani.

Amennyiben a sziilé jelzi gyermekenek hlanyzasat killon ki kell térnie az étkeztetés
lemondasdra is.

Etkezést lemondani (amely a kovetkezo naptdl - leCVC a Hungast14 diétas étkezés, ami a
mésodik naptél — érvényes) KIZAROLAG

e a Webes feliileten a sziil¢ altal rogzitve 9.15 01a1g

e atagdvoda e-mail cimére t6rténd irasos kérelemmel lehet.

Sziikség esetén a lemondott étkezés visszaallitasat el6z6 nap 9 ordig az intézményi titkarnal
lehet kezdeményezni. A lejelentés 24 6ras eltolassal 1ép hatalyba. Jovairasra a (1 <ovetkezo)
befizetés napjéig a konyha felé is lejelentett lemond4sok keriilnek. Amennyiben a jvéirds nem
lehetséges, a tulfizetés Gsszege, a sziilé bankszdmlaszamara vald atutaldssal visszatéritésre
kertil. Le nem mondott étkezés esetén a téritési dijat nem tudjuk jévéirni.

Az ¢vodai elhelyezés megsziinése esetén a lemondésok jévairasat a lezért hénapot kévetSen
tudjuk rendezni, ami a nyilatkozatban megadott bankszamlaszamra keriil visszautaldsra.
Lemondasokat telefonon, az 6vodapedagégusnal nem tudunk elfogadni.

A hianyzas bejelentése nem jelenti az étkezés lemondasat.

Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hianyzas esetén a téritési dijat NEM fizetok is
(ingyenes étkezok is) kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

23. Egyéb, az 6vodara vonatkozé eléirasok

23.1. Az intézményi hirdetétabla, faliijsag hasznilatanak szabalyai
A hirdetétdbldra, falitijsdgra csak székhely és a tagintézmény-igazgat6 altal engedélyezett

(korbélyegzGvel és aldirssal ellatott) szorolapokat, plakatokat lehet kitenni. Engedély nélkiil
szill6 sem tehet ki hirdetést a falitijsagra.
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23.2. Fényképek, videofelvételek kozzététele

Kozosségi portalokra az intézményben, vagy kiilsé rendezvényi helyszinen késziilt fényképet,
videdt csak az érintettek {rasbeli engedélyével lehet feltenni.

23.3. Digitalis kapcsolattartasi forma, online platformok hasznalata

Az online platformok jogszer{i mikodtetése €s alkalmazasa a személyiségjogok, az intézmény
jo hirnevének, gazdasagi érdekeinek biztositasaval és védelmével torténhet.

A tagintézmény-igazgatdk és az dvodapedagdgusok kizardlag elektronikus levelezorendszeren
keresztiil tdjékoztathatjak a sziiloket az aktudlis kérdésekrol.

A sziilok a szekhely €s a tagovoddval kapcsolatos eseményekrfl, fontos €s naprakész
informaciokrl a ZEO honlapjén értesiilhetnek.

Fogaddora és sziil6i értekezlet sziikség esetén online forméban is tarthatd, a tagovoda digitalis
kapcsolattartasi protokollja szerint megallapitott platformon.

23.4. Kamerarendszer

A székhely és a tagévodak a ZKNP altal miikddtetett kamerarendszerrel vannak ellatva. Err6l
a bejaratokndl elhelyezett tdblakkal tdjékoztatjuk a belépSket. A hozza kapcsolddd adatvédelmi
téjékoztato kifliggesztésre keriil és a Zugloi Egyesitett Ovoda honlapjan is megtalalhato.

23.5. A tagévodik helyi sajatossagai

A székhely és a tagdévodak a helyi sajatossagait, az érkezés-tavozas, a bejarat hasznalata, a lift-
és fustjelz8 haszndlat tekintetében a Zugléi Egyesﬁett Ovoda hézirendjének a tagbvodara
vonatkoz6 kiegészité melléklete tartalmazza

24. Zaré rendelkezések

A hézirend feliilvizsgalata évente torténik.

A hézirend médositdsira vonatkdzt’) ‘rendelkezéseket:

° tdrvényi valtozas esetén az igazgat6 kezdeményezi,

e amodositast kezdemenyezhetl az igazgatd, tagintézmény-igazgatd, a nevelbtestiilet vagy a
Sziil6i Szervezet vezetOsége,

o haa hazirend feliilvizsgalatakor modositdsra van sziikség.

A hazirend médositdsakor a hazirend elkészitésére vonatkozo szabélyokat kell betartani.

Budapest, 2024. szeptember 10.
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Mellékletek

Melléklet:
1) Tavolmaradasi kérelem a hidnyzds igazolasanak nyomtatvanya/kérvénye
2) NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
bélesddei, mini béolesddei és ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez
2/a) Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valo
megrendeléséhez

2/b) Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez
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1. sz. melléklet

Tavolmaradasi kérelem

Sziiléi kérelem a gyermek igazolt hianyzasihoz

Tisztelt Tagintézmény-igazgaté Asszony!

Kérem, hogy ...ocoiiiiiiiii nevll gyermekem (sziiletett:
.................................... s lakiks L)
6vodai tavollétét, a Hazirendben szabalyozottak alapjan 20..... ..... napjatél- 20.... ... napjaig

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

(indoklads) miatt engedélyezni sziveskedjen.

Kelt: oo,
Tisztelettel:
.................. alauas(szmo)
A Zugléi  Egyesitett Ovoda .................. Tagbévoddja (OM azonositd: 034549)

tagintézmény-zi‘ggzgatéjaként a20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan
a fent megjeldlt idészakra az 6voda hézirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a
tavolmaradasra, a hianyzast igazoltnak tekintem.

Budapest, 202. ... &V ..ot vvrierrn hG oo nap

tagintézmény-igazgato
Ph.

(20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrdl, a tanulé a tanitasi 6rarél
és egyéb foglalkozasrdl, valamint a kollégiumi foglalkozasrél tavol marad, mulasztisit igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulé — gyermek, kiskori tanuld esetén a sziil§ irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatérozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradésra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

¢) a gyermek, a tanuld hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget

tenni,
d) a gyermek ideiglenes dvodai elhelyezésének, a tanulo ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyénak id6tartamat a

49. § (2b) bekezdése szerinti igazolassal igazolja.
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2. sz. melléklet

6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes ovodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

ATUEOE oo, (SZUIEtESI NEV: 1ottt sbe e ,
sziil. hely, id0 ..oy e ANYJA NEVE! ittt nreese e enes )
................................................................................................... szam alatti * lakos, mint a

........................................................................................................................ nevli  gyermek
(sztl. hely, id0 ....cccoveerviccee,  weererreeaneaene anyja neve: RUURR. W )s
sziiléje/més torvényes képviseldje/gondviseldje a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrdl sz016 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normatl'v’ kedvezmény

igénybevételét az alabbi jogeim alapjan (a megfeleld aldhdzandé‘)‘ kérem, mivel a gyermek:*

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (.....i. €V worevnenn. hénap ......
napjatol), : |

b) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartdsan beteg vagy
Jogyatékos gyermeket nevelnek, o ,

¢) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,**

d) olyan csalddban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
Jjovedelem oOsszege nem ﬁdldaja meg a kbtelezé legkisebb munkabér személyi
Jovedelemadoval és tdrsadalombiztositdsi jarulékkal csokkentett dsszegének 130%-dt
vagy*#* ~

e) neveléshe veiték.

Biintet6jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésdgnak
megfélelnek, -egyuttal hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményéﬁek igénybevételéhez t6rténd felhaszndlasahoz. Valtozas esetén a Gyvt.

130. § (5) bekezdése értelmében 15 napon beliil a bejelentési kitelezettségemnek eleget teszek.

DAMUM oo e
az ellatast igénybe vevd
(sziilé, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nyjtd nevel8sziild, igazgatd)
alairasa

* A megfeleld pont jelolendd! Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkezés gyermekenkeént egy jogcimen vehetd igénybe.
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** A gyermekek szamanak meghatdrozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakéhellyel
vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszer(i iskolai
oktatdsban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnOttoktatasban részt vev$ vagy felsboktatasi intézményben
nappali képzésben tanul6 gyermek és életkortdl fiiggetlentil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a neveldsziilénél
ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelGsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utogondozoi ellatasban
részesiil6 fiatal felnGtt.

*#% A d) pontban meghatarozott dsszeg szamitdsanal — a kérelem beny(jtisénak idopontjaban — kozos haztartasban €16 csalddtagként kell
figyelembe venni az egy lakdsban egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkoddsi hellyel rendelkez6 sziilét, a sziil6 hazastarsat
vagy élettarsat.

Tajékoztato a nyilatkozat kit6ltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont d) alpontjaban foglaltak alapjdn
kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel dvodai nevelésben részesiilé gyermek esetén alapozza meg a normativ kedvezményre vald
jogosultsagot, ha a csaldadban az egy fére juté havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kételezd legkisebb
munkabér nett6 dsszegének 130%-at [2024. évben a 230 620 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé személyek kére: a kérelem benytijtasanak idépontjaban kdzos
haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartdzkodasi hellyel rendelkez6

2.1. sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonst évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali
rendszer(i -oktatasban részt vevd vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és
életkortol fliggetleniil a tartosan beteg vagy silyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelGsziilénél ideiglenes
hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a neveldsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utégondozdi
ellatasban részesiilé fiatal felnGttet,

2.3.a2.1.és2.2. alpontba nem tartozo, a Polgari Torvénykonyv csaladjogra irdnyado szabalyai alapjan a sziilé
vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jévedelem: a személyi jovedelemadordl sz616 torvény szerint
meghatarozott, belf6ldr6l- vagy kilfoldrél szdrmazd - megszerzett - vagyoni: érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az
egyszeriisitett vallalkozoi adérdl, illetve az egyszertisitett kozteherviselési hozzajaruldsrol szold torvény szerint
adét, illetve hozzajarulast kell fizetni. fgy kiilsnssen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyulo egyéb jogviszonybol szarmazo jovedelem és
tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, Gstermeldi, illetve szellemi és mas 6nall6 tevékenységbdl szdrmazd
jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatés, rehabilitaciés
ellatas), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar el6tti ellatas),

3.4. a gyermek ellatasahoz és gondozdsahoz kapcsolodd tamogatasok [kiilondsen: csecsemdgondozasi dij
(CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd ellatas (GYES), gyermeknevelési timogatas
(GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. 6nkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott rendszeres pénzbeli ellatasok
(kiilsnosen: foglalkoztatast helyettesitd timogatds, apolasi dij, id6skortak jaradéka, allaskeresési tamogatds),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazé j6vedelem, kis Gsszegii
kifizetések stb.).

4. A j6vedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtasat megel6z6 honapban kapott 8sszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésb6l szarmazo jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat
megel6z6 tizenkét honap alatt kapott Gsszeg egy havi atlagét kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcstkkentd tényezOként kell figyelembe venni,

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrdl sz8lo 1993. évi III. térvény 4. § (la) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiiléndsen a rendkiviili
telepiilési tamogatast, a  lakasfenntartdsi tdmogatast, az adossagesbkkentési tamogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott timogatast és potlékot, a gyermekvédelmi nevelGsziilok szamara
fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat ¢€s a fogyatékossigi tamogatdst. Nem mindsiil
jovedelemnek tovabbd az alkalmi munkavallaléi kényvvel tortén6 foglalkoztatds, az egyszer(sitett
foglalkoztatasrol szol6 to6rvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes
személyek kozott az addrendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan
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haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi
munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyjtasat megel6z6en megsziint j6vedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy f6re jutd havi jovedelem Ssszegének kiszamitdsa: a csalad §sszes nettd jovedelme [a 2.
pont szerinti személyek 3. pont szerinti jévedelmének egyiittes osszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij
Osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veend6 személyek szamaval [2. pont].
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2/a. sz. melléklet

Nyilatkozat ételallergids gyermek
étkeztetésének kozétkeztetésben valé megrendeléséhez

AU e e sziilo

nevil kisgyermek gondozdja nyilatkozom,

hogy gyermekem - a szakorvos altal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) —

hiromszori étkezés biztositdsdt az Ovodai kozétkeztetStdl megrendelt étellel kivdnom

biztositani.

alairas
igényld sziil6 (a gyermek torvényes
képviseldje)
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2/b. sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrél bevitt étel engedélyezéséhez

A0t o, sziilo
........................................................... nevii kisgyermek gondozdja nyilatkozom,
hogy gyermekem - a szakorvos altal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) —

...............................................................................................................

....... ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotdnak megfeleld napi

. haromszori étkezés biztositasat otthonrd! bevitt étellel kivanom biztositani,

Kérem az 6voda tagintézmény-igazgatdjat, tegye lehetévé az dltalam bevitt étel intézményben
torténd megfeleld tdrolasat a hiités, a melegités és a fogyasztds megfelels feltételeit és

gyermekem szamara annak elfogyasztasat.

Mellékelem a Budapest Févéaros Kormanyhivatala XIV. Keriileti Hivatala Népegészségiigyi

Osztaly engedélyét.

................... ;202,00 8V LeeeennhO L nap
alairés
igényld sziil6 (a gyermek térvényes
képviseldje)
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Zugléi Egyesitett Ovoda
1144 Budapest, Fiiredi park 6-8.
OM azonositd: 034549
ZUGLOI EGYESITETT GVODA E-mail: zeo14@zuglo.hu
Web: https://www.zeol14.hu/

Tktatdszam: 895/100/2024
Nevelotestiileti hatarozat

A Zugloi Egyesitett Ovoda
3/2024. (IX. 13.) NeveldGtestiileti hatarozata

a Zugléi Egyesitett Ovoda Hazirendjének elfogadasarol

A Zugléi Egyesitett Ovoda nevelétestiilete a ZEO Hazirendjét megismerte és 2011.€évi CXC.tv. 70.§
(2) g) pontjaban biztositott dontési hataskorében

271 {6 igen szavazattal
0 f6 nem szavazattal

0 6 tartozkodassal

elfogadta.

Budapest, 2024. szeptember 13.

.

NSt
«f{g%g ff (SN
F0 PN
I e o /_\
A : L S
. e wf ({é\w/ %

o ;
of Fréna Andrea

A»‘/ 4 ’
a neveldtestiilet képviseletében




Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé

Onkormanyzata

Népjoléti Bizottsaga

18./ A

KIVONAT

A Népjoléti Bizottsag 2024. november 26-i {ilésének jegyzokonyvébol:

Zugléi Egyesitett Ovoda médositott Pedagogiai Programjanak, Szervezeti és

Miikodési szabdlyzatianak, valamint Hazirendjének jovahagysasarol

Eléter;j
Eloter;j

eszt6: Hevér Laszlo Gyorgy alpolgarmester
esztés szama: 123-575/2024/NJB

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglo Onkormanyzata
Népjéléti Bizottsaga
294/2024. (XI. 26.) NJB hatarozata

a Zugloi Egyesitett Ovoda médositott Pedagogiai Programjanak, Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatanak, valamint Hazirendjének jovahagyasarél

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkorményzatanak Népjoléti Bizottsaga ugy
dont, hogy a Zugléi Egyesitett Ovoda fenntartéi ellenérzése eredményeképpen az intézmény
mddositott Pedagogiai Programjat jovahagyja.

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzatdnak Népjoléti Bizottséga ugy
dont, hogy a Zugléi Egyesitett Ovoda fenntartéi ellenérzése eredményeképpen az intézmény
modositott Szervezeti és Miikidési Szabalyzatat jovahagyja.

Budapest Févaros X1V. Keriilet Zuglé Onkorményzatanak Népjoléti Bizottsaga ugy
dont, hogy a Zugléi Egyesitett Ovoda fenntartéi ellendrzése eredményeképpen az intézmény
modositott Hazirendjének ellenérzését jovahagyja.

Hatarido: 2024. november 26.

Felelos:

Hevér Laszlo Gyorgy alpolgdrmester (Huménszolgéltatasi Foosztaly
Intézményfeliigyeleti Osztaly)
Zugloi Egyesitett Ovoda Igazgatoja

Toth Attila s.k.
elnok

Czeglédi Janos s.k.
bizottsagi tag
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