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Tanulmanyi szerzédés

mely 1étrejott

egyrészr8l Zugléi Egyesitett Ovoda, székhely: 1144 Budapest, Fiiredi park 6-8.
(ad6szam: 15846152-2-42), mint munkaltatS - a tovabbiakban: Munkaltato-,

4

masrészrél M M 1 szam alatti lakos (anyja neve:
sziiletési helye és ideje: ) mint munkavallalé - a tovibbiakban: Munkavallalé

a tovabbiakban egyiittesen: Felek — kozott az alulirt helyen és id8ben, az aldbbi feltételek szerint:

1. Szerz8d6 felek megéllapodnak abban, hogy Munkaltaté — szakembersziikségletének biztositdsa
erdekében — a jelen szerzddésben részletezett médon tAmogatja a Munkavillalonak az Apor Vilmos
Katolikus Fdiskola 6vodapedagdgus szakos, levelez§ tagozatin megkezdett tanulményainak
elvégzését, a 2026/2027 tanévben (2 félévben).

2. Munkaltat6 a Munkavillalénak a tanulményai befejezéséig az aldbbi timogatisokat nytijtja:

a) az elbirdsra keriilé tandijat (jelenleg félévente 160 000 Ft-ot) az egyes részletek esedékessé
vélasakor, a Munkaltaté nevére kiallitott eredeti szdmla (melyben a munkavillalé neve
megjegyzésként feltiintetésre keriil) ellenében a felsboktatasi intézmény részére tSrténd
atutalas utjan megfizeti és a felmeriild jarulékokat befizeti;

b)  a felsGoktatési intézmény 4ltal eldirt vizsgadijat (ide nem értve a javitd, illetSleg a pétvizsga
dijat) az egyes dijak esedékessé valdsakor a Munkaltaté nevére kiallitott eredeti sziamla
ellenében megfizeti;

c) aképzés és a vizsghk Munkavallalé munkaidejére esd idStartamara — ideértve a Munkaltatd
székhelyétdl a képzés helyszinére torténd utazas idétartamat is — felmenti a Munkavallalét a
munkavégzés aldl.

3. A Munkavillal6 kotelezettséget vallal arra, hogy tanulményait az eldirt rendben folytatja, a képzésen
részt vesz, vizsgakotelezettségének legjobb tudésa szerint eleget tesz és az el8irt képesitést megszerzi.
A Munkavallalé emellett kotelezettséget vallal arra, hogy — dsszhangban a Munkaltaté altal nytjtott
tamogatas mértékével - az ezt tanlsfté okirat kiallitisanak napjatol kezdve, azonos idétartamig a
Munkaltatondl fennallé munkaviszonyat nem sziinteti meg.

4. Szerz06d6 Felek rogzitik, hogy a tanulmanyok sikeres befejezésének mindsiil az ezt tandisitd okirat
megszerzése. Munkaltatd nem irja el6 Munkavéllalé részére, hogy Munkavallalé milyen
mindsitéssel/érdemjeggyel fejezze be tanulmdanyait.

5. A megismételt félévekre — az egészségiigyi okokbol torténd félévhalasztast kivéve — nem jar a
Munkaltatdi timogatas.

6. Munkavallal6 viéllalja, hogy megszerzett diplom4jat az annak kézhezvételét kovetd tiz napon beliil a
Munkaltaténal bemutatja. Vallalja tovébbd, hogy a hallgatéi jogviszonyara vonatkozé valamennyi
lényeges valtozast (igy kiilsnosen félévismétlésre utasitisét, az egyetemrd] torténd elbocsatasat, félévi



tanulményi eredményeit etc.) az arrdl valé tudomdsszerzést kovetd tizedik napig bejelenti a
Munkaltatonak.

7. Amennyiben Munk4ltaté a timogatast nem biztositja, vagy egyéb lényeges szerzddésszegést kovet
el, a Munkavallalé mentesiil a szerz6désbdl fakadd kotelezettségei alol.

Nem mindsiil szerzddésszegésnek a Munkaltatd részér§l, ha a munkaviszonyt — a Munkavallal6
egészségiigyi alkalmatlansaganak kivételével — a Munkavaéllalé képességeire, vagy a munkavégzésével

sszefliggd magatartasara hivatkozassal rendes felmondassal, vagy rendkiviili felmondéssal jogszerlien

sziinteti meg, illetdleg, ha a Munkavallalé munkaviszonya csoportos létszamleépitéssel sziinik meg.

8. A Felek megéllapodnak, hogy amennyiben a Munkavallalé tanulményainak tovabbi tdmogatdsa
Munkaltatéra gazdalkodasdban felmeriild okok miatt salyos terhet r6, a Munkaltat6 jogosult a szerzodést
egyoldaliian felmondani oly médon, hogy a felek egyméssal szemben fennallo kotelezettségeik
kélcsdndsen megsziinnek.

9. Ha a Munkavallalé a jelen szerzédés 3. pontban meghatarozott kotelezettségeit elmulasztja, vagy
egyéb lényeges szerzddésszegést kovet el, a Munkaltatd jogosult jelen szerzddést egyoldalian
felmondani és a ténylegesen nyujtott tdmogatisnak megfeleld Osszeg megtéritését kovetelni a
Munkavallal6tél. Amennyiben a tdimogatasban részesiilé a szerz6désben kikotott idStartamnak csak egy
részét nem tolti le, megtéritési kotelezettsége ezzel ardnyos. Ezekben az esetekben a munkaltatoi fizetési
felszolitast kovetd 30 napon beliil a Munkavallalé koteles a tdmogatast visszafizetni. A Munkaltaté

kovetelésének Munkavallalé munkabéréb6l a levondsmentes munkabérrészig torténd levondsihoz a
Munkavallal6 jelen tanulmanyi szerz6dés alairasaval kifejezetten hozzajérul.

10. Jelen szerzbdésben nem szabalyozott kérdésekben a Munka Torvénykdnyve vonatkozo
rendelkezései az irdnyadoak.

11. E szerzédéssel kapesolatban felmeriil vita esetén a munkatigyi jogvitdkra vonatkoz6 szabalyok
szerint kell eljarni.

Jelen szerz6dés 3 eredeti példanyban késziilt, melyet Felek, mint akaratukkal mindenben megegyezGt

"z

alairasukkal megertsitenek.
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